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Acrónimos 
AECID Agencia Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo 
AGAI Asociación Guatemalteca de alcaldes y Autoridades Indígenas 

AMSA Autoridad para el Manejo Sustentable de la Cuenca y del Lago de 
Amatitlán 

AMSCLAE Autoridad para el Manejo Sustentable de la Cuenca del Lago de 
Atitlán y su Entorno 

ANAM Asociación Nacional de Municipalidades 
ASODI Asociación Civil por el Desarrollo de la Isla de Monterrico 

CACIF Comité Coordinador de Asociaciones Agrícolas, Comerciales, 
Industriales y Financieras 

CAMTUR Cámara de Turismo de Guatemala 
CAT Comité de Autogestión Turística 
CECON Centro de Datos para la Conservación 
CEMPRO Cementos Progreso 
CIV Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda 
CONAP Consejo Nacional de Áreas Protegidas 
COPRESAM Comisión Presidencial de Asuntos Municipales 

DECORBIC Departamento de Conservación y Restauración de Bienes 
Culturales 

DMP Dirección Municipal de Planificación 
EPS Unidad de Ejercicio Profesional Supervisado 
FODES Fondo de Desarrollo Social 
FUNDESA Fundación para el Desarrollo de Guatemala 
HAYA 
 

Tratado internacional encargado de preservar y salvaguardar el 
patrimonio cultural en caso de conflicto  

IDAEH Instituto de Antropología e Historia de Guatemala 
INAB Instituto Nacional de Bosques 
INAP Instituto Nacional de Administración Pública 
INFOM Instituto Nacional de Fomento Municipal 
INGUAT Instituto Guatemalteco de Turismo 
MAGA Ministerio de Agricultura, Ganadería y Alimentación 
MANCODELSUR Mancomunidad Gran Ciudad del Sur 
MCD Ministerio de Cultura y Deportes 
MEM Ministerio de Energía y Minas 
MIDES Ministerio de Desarrollo Social 
MINEDUC Ministerio de Educación 
MINGOB Ministerio de Gobernación 
MSPAS Ministerio de Salud Pública y Asistencia Social 
ODS Objetivos de Desarrollo Sostenible 
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OMAS Oficinas Municipales de Agua y Saneamiento 
PDM-OT Plan de Desarrollo Municipal y Ordenamiento Territorial 
PMT Policía Municipal de Tránsito 
PNUD Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo 
PROVIAL Dirección General de Protección y Seguridad Vial 
RASGUA Red de Agua y Saneamiento de Guatemala 
RIC Registro de Información Catastral de Guatemala 
SCEP Secretaría de Coordinación Ejecutiva de la Presidencia 

SEGEPLAN Secretaría de Planificación y Programación de la Presidencia de la 
República 

SESAN Secretaría de Seguridad Alimentaria y Nutricional 

UNESCO Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia 
y la Cultura 

USAC Universidad de San Carlos de Guatemala 

USAID Agencia de los Estados Unidos de América para el Desarrollo 
Internacional 
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INTRODUCCIÓN 
 
La COPRESAM a partir de su creación en el mes de marzo 2020, ha venido realizando 

distintos acercamientos con instituciones del Ejecutivo, entidades de cooperación, 

ong´s y sector privado con el objetivo de generar acciones que promuevan el 

fortalecimiento de capacidades del gobierno municipal en Guatemala. 

 

El presente documento, corresponde al cuarto informe que se presenta a la Comisión, el 

cual refleja el resultado del esfuerzo que hasta el momento se ha venido realizando para 

coadyuvar en las acciones de fortalecimiento de capacidades a nivel municipal, y con 

ello promover el desarrollo del país. 

 

Muestra de ello, son las acciones de gestión municipal, que buscan agilizar los procesos 

ante instituciones del gobierno central, a través de dar acompañamiento y seguimiento 

a distintas solicitudes municipales.  En este informe se refleja parte de los resultados de 

este seguimiento, a través del cual se ha beneficiado a diferentes municipalidades, 

dentro de estas gestiones se destaca el seguimiento para el proyecto de 

implementación del proyecto Biciruta 502 en Sacatepéquez, que viene a promover el 

turismo comunitario y el desarrollo económico de dicho departamento.  

 

Otro de los mayores esfuerzos de la COPRESAM, es la implementación y fortalecimiento 

de las Oficinas Municipales de Agua y Saneamiento -OMAS-, como una estrategia en el 

marco de la Gran Cruzada Nacional por la Nutrición y siendo una de las líneas de acción 

planteadas por la misma, el suministro de agua potable y saneamiento.  Han sido ya 

varias las municipalidades que se están sumando a crear su respectiva OMAS con el 

acompañamiento de la COPRESAM, como una respuesta a la problemática de agua y 

saneamiento en sus municipios, y se espera que, para finales del presente año, sean 

muchas mas las municipalidades que se sumen a este esfuerzo. 

 

La COPRESAM continúa demostrando su compromiso para promover de manera 

coordinada con distintos sectores, para dar respuesta a las diversas problemáticas en 

cada municipio del país. 
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ACCIONES DE ACOMPAÑAMIENTO Y SEGUIMIENTO A GESTIONES 

MUNICIPALES 

1. Seguimiento a las acciones para restauración de la antigua 

estación del ferrocarril en Escuintla  

En el año 2020 el alcalde de Escuintla, Abrahan Rivera solicitó el 

acompañamiento de la COPRESAM, con el objetivo de rescatar la antigua 

estación del ferrocarril, en el municipio de Escuintla, ello como una respuesta 

ante la necesidad de reactivación económica.  Se busca la auto sostenibilidad 

del proyecto, la cual permitiría generar recursos para la comuna y poner en 

marcha otros planes de reordenamiento urbano, aumentando la calidad de vida 

de los vecinos de ese sector 

Diversas han sido las acciones que se han gestionado a través de la COPRESAM, 

como visitas de campo y reuniones de acercamiento, con la municipalidad de 

Escuintla, la entidad Ferrovías quien tiene el usufructo del sistema ferroviario en 

el país, así mismo se ha contado con el apoyo de la Fundación para el Desarrollo 

de Guatemala -FUNDESA-.   

Como parte de este acompañamiento, durante el mes de julio 2021 se coordinó 

una reunión con representantes de Ferrovías, y la empresa adjudicada para la 

ejecución del proyecto, quienes presentaron a la COPRESAM la propuesta de 

anteproyecto para la remodelación de la estación del ferrocarril, propuesta que 

lleva el nombre de “Paseo la Estación 1880”.   

En seguimiento a estas acciones, el día 8 de septiembre en instalaciones de la 

COPRESAM, se realizó una reunión de seguimiento en la cual la empresa 

desarrolladora del proyecto, presentó a autoridades municipales de Escuintla, la 

propuesta “Paseo la Estación 1880”.  El siguiente paso será iniciar con el plan 

maestro para dicho proyecto, y entre los acuerdos de la reunión, se planteó 

realizar acercamientos para integrar nuevos actores gubernamentales, para dar 

viabilidad al proyecto. 
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Visita de campo de representantes de la COPRESAM, Ferrovías y 
municipalidad de Escuintla, e octubre 2020 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

         

Presentación del proyecto “Paseo la Estación 1880” por parte de la empresa adjudicada para dicho proyecto a 
representantes de la COPRESAM 
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            Reunión del día 8 de septiembre, presentación del Proyecto a autoridades municipales  
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2. Otras gestiones de acompañamiento y seguimiento por parte de la 

COPRESAM 

Por medio de la Dirección de Gestión Municipal, se ha dado acompañamiento y 

seguimiento a gestiones municipales antes distintas entidades del Ejecutivo, y 

durante este segundo cuatrimestre del año 2021 han sido diversos los avances y 

resultados obtenidos para beneficio de las municipalidades y por ende para la 

población, por lo que a continuación se mencionan los principales resultados de 

gestión: 

El día 23 de julio del presente año, la Municipalidad de San Lucas Tolimán 

ingresó dos gestiones para dar acompañamiento a la solicitud de Bacheo de la 

ruta Nacional R-14, entre agua escondida y la cabecera de San Lucas Tolimán, y 

solicitud de balastro para utilizar en la Comunidad Paraje de Pacoc, San Lucas 

Tolimán.  Por lo cual la Dirección de Gestión Municipal coordinó acciones y el 

día 18 de agosto se realizó la primera visita de campo con personal del Cuerpo 

de Ingenieros del Ejército de Guatemala y la autoridad superior de San Lucas 

Tolimán, el señor alcalde Jonathan López Pacheco, para levantar un informe de 

campo y así dictaminar la factibilidad de la ejecución del proyecto.   

En reunión del día 6 de septiembre en las instalaciones del Cuerpo de 

Ingenieros del Ejército de Guatemala, se informa al alcalde de San Lucas 

Tolimán, que la gestión para los trabajos de mantenimiento en las carreteras ya 

mencionadas, se encuentran avanzando, y que alrededor de 40 kilómetros 

serán atendidos mientras la municipalidad avanza en la presentación del 

expediente con los requisitos que le son solicitados por la entidad en mención. 
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Representantes de la COPRESAM y el Cuerpo de Ingenieros del Ejército, realizan visita de campo,  
en áreas que se requiere bacheo y balastro, en San Lucas Tolimán, agosto 2021 
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Reunión coordinada por la COPRESAM, representante del Cuerpo de Ingenieros del Ejército 
 informa sobre los requisitos para solicitar apoyo de dicha entidad, agosto 2021 
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Reunión 6 septiembre para informar sobre avances en las gestiones 
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Así mismo, en el mes de julio la municipalidad de Zacapa solicita a la 

COPRESAM apoyo para dar acompañamiento a una gestión ante el MIDES, para 

realizar los trámites de reapertura del Comedor Social en la Cabecera de 

Zacapa.  Como parte del proceso de seguimiento, el día 13 de agosto se realiza la 

actividad de reapertura de este Comedor Social.  En la actividad estuvo 

presente Mynor Morales, alcalde de Zacapa, la diputada Carolina Orellana, el 

viceministro de Protección Social Héctor Caná Rivera, y representantes de la 

Dirección de Gestión Municipal de la COPRESAM. 
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Además, La Dirección de Gestión Municipal, brindó el respectivo 

acompañamiento a la municipalidad de Santa Lucía Utatlán, Sololá para 

gestionar ante el INAB, la donación de árboles para iniciar un proceso de 

reforestación en áreas del Parque Regional Municipal Chocol de dicho 

municipio.  Las acciones de seguimiento de la COPRESAM permitieron que el 

INAB a través del programa “Sembrando Huella” donara 500 árboles.  El día 19 

de agosto el director ejecutivo de la COPRESAM, Ingeniero Luis Ruano, junto a 

Nicolás Yac, concejal Primero, participaron en una actividad que dio por 

inaugurado el proceso de reforestación en áreas del Parque Regional Municipal 

Chocol. Esta Actividad se realiza en el marco de las acciones de la 

implementación y fortalecimiento de las OMAS. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Inauguración del proceso de reforestación 



20 
 

De igual manera, la Dirección de Gestión Municipal brindó acompañamiento a 

la municipalidad de Tecpán Chimaltenango, ante el MCD, para gestionar la 

dotación de insumos deportivos, los cuales serán de utilidad para fomentar el 

deporte y la recreación en dicho municipio.  Luego del seguimiento brindado 

por la COPRESAM a esta solicitud, el día 18 de junio La municipalidad de Tecpán 

recibió los implementos deportivos que brindó el Ministerio de Cultura y 

Deportes.  La Dirección de Gestión Municipal de la COPRESAM fue la 

responsable de hacer la entrega de estos insumos a autoridades municipales. 

 

 
Entrega de insumos deportivos al alcalde de Tecpán, Chimaltenango 
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Por otro lado, en el mes de julio, autoridades de la municipalidad del Estor, 

Izabal, solicita apoyo para la construcción de un pozo mecánico en dicho 

municipio, razón por la cual, la COPRESAM realizó las gestiones 

correspondientes.  Este proyecto será una realidad por medio del Cuerpo de 

Ingenieros del Ejército, actualmente la municipalidad realiza las acciones 

pertinentes para cumplir con los requisitos solicitados por dicha entidad.  

Resultado de ello, se coordinó una reunión con representantes del Cuerpo de 

Ingenieros del Ejército de Guatemala, quienes dieron a conocer el 

procedimiento para realizar un convenio con la municipalidad, quienes deben 

presentar la solicitud de manera oficial para continuar con dicho proceso, el 

cual continuará teniendo el apoyo de seguimiento de la COPRESAM. 

 

 
Presentación del Cuerpo de Ingenieros del Ejército 
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3. Acompañamiento a Asociación Civil por el Desarrollo de la Isla de 

Monterrico -ASODI-, debido a la contaminación que genera un 

vertedero de desechos. 

Por otro lado, el director ejecutivo de la COPRESAM fue contactado por 

representantes de la Asociación Civil por el Desarrollo de la Isla de Monterrico -

ASODI- para plantear la preocupación del basurero que está generando 

contaminación, tomando en consideración que esta es área protegida, y este 

problema también afecta una parte del canal de Chiquimulilla, en la Aldea la 

Curbina, Santa Rosa.   La COPRESAM creó una mesa interinstitucional 

conformada por ASODI, MARN, CONAP, CECON/USAC, las municipalidades de 

Guazacapán, Taxisco y Chiquimulilla en Santa Rosa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Reunión con representantes de ASODI 

 

En seguimiento a ello, personal de la Dirección de Gestión de la COPRESAM en 

compañía de un delegado del MARN realizaron una visita de campo con el fin 

de indagar y recabar información sobre el impacto ambiental que genera este 

vertedero de desechos. 
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Posterior a ello, el MARN emite un dictamen para definir que acciones se 

recomiendan para dirimir las diferencias que existe entre los comunitarios y el 

propietario de la recicladora. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

Visita de campo para conocer el impacto ambiental que genera el vertedero de desechos 
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Como parte de las acciones de seguimiento, la COPRESAM coordina una 

reunión para el día 30 de agosto, a la cual se hacen presentes representantes de 

MARN, MSPAS, CONAP, CECON/USAC ASODI, Municipalidad de Guazacapán, 

Taxisco, Chiquimulilla y la COPRESAM, dentro de los acuerdos obtenidos en 

dicha reunión se encuentran los siguientes: 

a. La COPRESAM deberá coordinar una reunión para el día 10 de 

septiembre con los alcaldes de Guazacapán, Taxisco y 

Chiquimulilla con el objetivo de generar acuerdos de acciones 

conjuntas en temas de saneamiento. 

b. El día 17 de septiembre las municipalidades de Guazacapán, 

Taxisco y Chiquimulilla iniciarán con el proceso de limpieza del 

basurero clandestino. 

c. La Municipalidad de Taxisco, espera ejecutar una estrategia de 

supervisión para la prevención del uso de plásticos por parte de 

distribuidores.  Ya cuentan con un acuerdo que prohíben la 

venta de PET.  Así mismo impulsarán campañas sobre el uso 

adecuado de los desechos reciclables y no reciclables. 

d. Se programa una reunión de seguimiento para finales de 

septiembre en la municipalidad de Guazacapán, para que las 

tres municipalidades realicen un análisis de las acciones 

implementadas y poder planificar a largo plazo las soluciones 

que resuelvan este foco de contaminación ya identificado. 
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Reunión del día 30 de agosto en instalaciones de la COPRESAM 
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4. Acompañamiento para la reconstrucción del edificio municipal de 

San Lucas Tolimán, Sololá 

Desde hace algunos meses se ha dado acompañamiento al alcalde de San 

Lucas Tolimán, Sololá, para el proceso de reconstrucción del edificio municipal, 

el cual fue quemado por pobladores a mediados del año 2020.  Gracias a las 

acciones de la COPRESAM, se logró que el MCD a través del Instituto de 

Antropología e Historia IDAEH, emitiera un dictamen informando que dicho 

edificio no es considerado como patrimonio cultural, por lo cual, el siguiente 

paso correspondía a realizar la planificación para la construcción del edificio 

municipal.  La COPRESAM gestionó el apoyo para que estudiantes de 

arquitectura de la USAC pudieran realizar la planificación correspondiente y 

entregarla a autoridades municipales de San Lucas Tolimán.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Visita del director ejecutivo de la COPRESAM para realizar recorrido e iniciar  
el proceso de apoyo de restauración, agosto 2020 
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Entrega al alcalde de la notificación del -IDAEH- para el seguimiento a la 
 reconstrucción del edificio municipal, septiembre 2020 

 
El proceso en mención ha contado con el seguimiento de esta Comisión, y el 

pasado 20 de agosto de 2021 en las instalaciones de COPRESAM, se realizó la 

entrega Oficial y presentación del proyecto: Reconstrucción, Ampliación y 

Mejoramiento del Edificio Municipal de San Lucas, Tolimán, Sololá, en donde se 

contó con la presencia de SEGEPLAN e INFOM, entidades involucradas para el 

proceso de ejecución de este proyecto. 

En el acto de entrega oficial se contó con la presencia del Señor Diego Morales 

(epesista que realizó el proyecto), quien expuso todos los pormenores del 

Proyecto de Reconstrucción y Ampliación del Edificio Municipal de San Lucas 

Tolimán, y planteó que el costo estimado del proyecto es Q9,925,943.32 con un 

tiempo de ejecución de 12 meses. 
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Los resultados obtenidos de esta última reunión, son los siguientes: 

• Mediante la unidad de EPS de la Facultad de Arquitectura de la 

USAC se logró elaborar el proyecto técnico para la ampliación del 

edificio municipal de San Lucas Tolman, sin ningún costo alguno 

para la municipalidad, de esa cuenta se impacta positivamente en 

un ahorro para las finanzas municipales 

• El INFOM apoyará con asistencia técnica y financiera para dicho 

proyecto  

• La SEGEPLAN apoyará en asesorar a la DMP de San Lucas Tolimán 

para su correcto ingreso al Sistema Nacional de Inversión Pública.  

• La Dirección de Patrimonio Cultural del MCD:  Apoyara en asesorar 

a la DMP de San Lucas Tolimán respecto a cualquier consulta 

relacionada a los diferentes detalles del proyecto.  

 

Entrega del proyecto "construcción, ampliación y mejoramiento del edificio municipal”,  
Por parte del estudiante de arquitectura de la USAC, acción coordinada por la COPRESAM, agosto 

2021 
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5. Intermediación entre Municipalidad de Concepción, Sololá y la 

Dirección General de Correos  

Se ha continuado con el acompañamiento a la municipalidad de Concepción, 

Sololá en relación a la problemática que existe actualmente con la Dirección 

General de Correos, ya que se quiere realizar la reapertura de la oficina de dicha 

entidad en el municipio de Concepción, que en años anteriores la 

municipalidad cediera un espacio para que dicha oficina funcionara, pero 

debido a inconvenientes con la documentación para realizar este proceso, se 

han generado diferencias entre ambas partes. 

Derivado de ello la COPRESAM ha apoyado como intermediaria para lograr 

acuerdos, labor que las partes involucradas han reconocido, y manifiestan su 

compromiso para solventar dicha problemática.  Razón por la cual, esta 

Comisión está coordinando una siguiente reunión de entendimiento para el 

mes de septiembre 2021.    

 
Reunión de la COPRESAM con representantes del municipio de Concepción y la Dir. General de Correos 
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6. Acciones de seguimiento para las actividades del bicentenario de 

la independencia de Guatemala. 

a. Proyecto “Puesta en Valor de Centros y Conjuntos Históricos de 

Guatemala” 

Durante el último cuatrimestre 2020, la COPRESAM propició acciones de 

acercamiento entre representantes del DECORBIC del Ministerio de Cultura y 

Deportes y cuatro municipalidades del país, para la socialización del proyecto 

“Puesta en Valor de Centros y Conjuntos Históricos de Guatemala”, con el 

objetivo de otorgar la distinción de la HAYA en diferentes inmuebles 

patrimoniales en Guatemala, el cual tiene por objeto proteger y preservar los 

patrimonios culturales en casos de conflicto armado.  Los cuatro municipios 

seleccionados por DECORBIC son: Ciudad Guatemala; Flores, Petén; 

Quetzaltenango y Tecpán Chimaltenango.  La COPRESAM ha impulsado las 

acciones de seguimiento para llevar a cabo este reconocimiento, y a partir de 

finales del mes de agosto se ha iniciado a colocar esta distinción en dichos 

bienes patrimoniales.  

   

 

 

 

 

 

 

 

Visita al municipio de Tecpán, Chimaltenango, para conocer parte de un inmueble patrimonial 
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El día 26 de agosto se realizó una primera actividad para la develación de este 

emblema en las instalaciones del Castillo de Arizmendi, la Parroquia y el Parque 

Central de la Isla de Flores, Petén.  En la actividad estuvieron presentes la 

alcaldesa de ese municipio, el señor gobernador departamental de Petén, 

representantes de DECORBIC, Cruz Roja Guatemalteca y el director ejecutivo de 

la COPRESAM. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

Actividad de develación en las instalaciones del Castillo de Arizmendi, la Parroquia y el Parque  
Central de la Isla de Flores, Petén 
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En ese mismo sentido, el día 2 de septiembre la COPRESAM participó en la 

actividad de develación de dicho emblema en el Teatro Municipal de 

Quetzaltenango, también se realizó el reconocimiento del Escudo Azul en el 

Edificio de Antigua Jefatura Policial (Casa NOJ), Catedral Altense, Palacio 

Municipal y el Parque Centroamérica de dicho departamento. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Actividad de develación del emblema en el Teatro Municipal de Quetzaltenango 

 

Se continuará dando el acompañamiento para las demás actividades de 

develación de este emblema en los demás conjuntos históricos en los 

departamentos ya mencionados. 
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7. Seguimiento a acciones para el Proyecto Biciruta 502 

Han sido diversas las acciones de seguimiento que ha dado la COPRESAM, para 

dar continuidad a la implementación del Proyecto Biciruta 502, que tiene como 

propósito ser un mecanismo alternativo de unir al país promoviendo el turismo 

comunitario y el desarrollo económico de las comunidades.  En la primera fase 

del proyecto que corresponde a la Bici-Ruta de Sacatepéquez, durante este 

segundo cuatrimestre del año 2021, los avances son los siguientes: 

• El 17 de junio, El director ejecutivo de la COPRESAM junto con el 

subdirector de Inguat, representantes del colectivo Nueva Narrativa, 

realizaron un recorrido a los municipios de Ciudad Vieja, Pastores, 

Jocotenango y Antigua Guatemala, para informar a los alcaldes sobre 

acciones y avances en este proyecto.  En estas reuniones se hizo patente 

el compromiso y la voluntad política de las autoridades ediles para este 

proyecto.    

A continuación, se mencionan las acciones realizadas en la visita a los 4 

municipios: 

a) En la municipalidad de Antigua Guatemala, el alcalde en funciones, Diego 

Herrera, señaló que ya cuentan con planes de infraestructura diseñados, que no 

afectarán el diseño colonial de Antigua Guatemala. 

b) En Ciudad Vieja, autoridades locales informaron que el 18 de junio se 

estaría inaugurando un túnel ubicado al final de los dos km de ciclovía que 

permitirá a los usuarios atravesar la ruta nacional sin ningún riesgo, evitando así 

accidentes.  Se socializó que la continuidad de la ciclovía con que ya cuenta 

Ciudad Vieja es un hecho, con la liberación de un tramo que estaba pendiente y 

el aval del CIV para cerrar el círculo con Antigua Guatemala. 

c) En Jocotenango, Marcus González, alcalde municipal de Jocotenango, 

enfatizó en la disponibilidad y apertura de la corporación que dirige, 

informando que con la futura creación de la PMT se asegura mejorar el 

ordenamiento del municipio y con la Bici Ruta traerá no solo movilidad sino 

desarrollo para los vecinos. 
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d) En Pastores, Sacatepéquez, el director ejecutivo de la COPRESAM, Luis 

Ruano, agradeció la actitud visionaria y colaboración de los cuatro jefes ediles, 

quienes están en total acuerdo para poner en marcha este proyecto y hacerlo 

una realidad. 
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Visita a los 4 municipios que conformar el proyecto Biciruta en Sacatepéquez 

 

• El Colectivo Nueva Narrativa que es la entidad que lidera este proyecto, el 

cual ya cuenta con un prototipo del circuito que se podrá generar entre 

las municipalidades de Antigua Guatemala, Ciudad Vieja, Jocotenango y 

Pastores.  

• Los equipos técnicos de estas cuatro municipalidades junto con el 

colectivo Nueva Narrativa han participado activamente en la elaboración 
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de planos y visualización de las calles que son utilizadas para los 

recorridos de la ciclovía, teniendo un circuito entre las cuatro 

municipalidades de 40.49 km de recorrido.  La COPRESAM ha brindado 

un acompañamiento continuo a estas acciones. 

• A través de las gestiones de la COPRESAM, se está gestionando ante la 

zona vial número 12, para que puedan señalizar 11.5 km de este recorrido, 

sobre la ruta RN-14.  
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• Se realizó una visita al Instituto Guatemalteco de Turismo INGUAT para 

presentar el proyecto que es considerado como potencial turístico. 

El objetivo de la visita al INGUAT fue invitar al ente rector en turismo en 

apoyar en el área técnica, se informó sobre los beneficios de la Bici ruta 

en la reactivación económica y el impulso al turismo comunitario.  El 

director de INGUAT manifestó su apoyo a este proyecto, a través de 

acciones en la planificación, difusión y acompañamiento. 
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• El día 13 de agosto se realizó una reunión en la cual personeros de la Nueva 

Narrativa, El director ejecutivo de la COPRESAM, representantes del INGUAT, 

Cámara de Turismo -CAMTUR- y Comité de Autogestión Turística -CAT- 

Sacatepéquez, presentaron distintas estrategias de posicionamiento del 

proyecto, incluso desde la visión comercial y de marketing turístico, para que 

la ciclovía sea conocida por el público.  Así también, se anunciaron los 

preparativos del lanzamiento del documental que explica la importancia de 

contar con alternativas de movilidad y el impacto positivo de construir un 

proyecto como este, proyecto piloto que se espera pueda ser una realidad en 

el corto plazo. 
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• El día 23 de agosto, la Nueva Narrativa convocó a una reunión de 

seguimiento en Antigua Guatemala, en la cual participó el director del 

INGUAT, representante de ANAM, UNESCO, PROVIAL, COPRESAM, así 

como distintos miembros de sociedad civil, empresarios.  Esta actividad 

tuvo por objetivo visibilizar las acciones que se han venido realizando, 

ante nuevos actores que se suman a tan importante proyecto, y a la vez 

planificar los siguientes pasos a seguir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



40 
 

• El día 3 de septiembre se realiza un recorrido con representantes de La 

Nueva Narrativa, Inguat, PROVIAL, la COPRESAM, equipos técnicos de las 

4 municipalidades, empresarios y miembros de sociedad civil, en la 

actividad de inteligencia colectiva, de lo que se convertirá en la 

Biciruta502.  La validación de este recorrido permite darle viabilidad al 

proyecto que sigue cumpliendo las fases para su implementación. 
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FORTALECIMIENTO DEL PODER LOCAL 

1. Finalización de la Fase I: Gira Nacional de Capacitación, para la 

Socialización de la Implementación de las Oficinas Municipales de 

Agua y Saneamiento OMAS 

En seguimientos a la Gira Nacional de Capacitación para la implementación del 

Módulo 2 de Municipios Eficiente que promueve acciones de implementación y 

fortalecimiento de las OMAS, durante los meses de mayo y junio se realizaron 

las últimas actividades de esta gira, visitando siete departamentos del país que 

se encontraban pendientes, según la programación de la COPRESAM, como 

una estrategia en el marco de la Gran Cruzada Nacional por la Nutrición.  

La gestión en cada uno de estos 7 departamentos se propició a partir de 

acercamientos con actores que resultaron clave para alcanzar el propósito, 

resultando la logística de cada semana de la siguiente manera: 

Durante el mes de mayo del 2021: 
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Durante el mes de junio del 2021: 

 

 

Santa Rosa 
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                                                                                               Flores, Petén 

Panorámica de los asistentes a la actividad del departamento de El Progreso 

Suchitepéquez 
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2. Resultados finales de la Gira Nacional de Capacitación del Módulo 

2 de municipios eficientes 

Con el apoyo del PNUD se realizó una actividad el día 16 de junio en Hotel las 

Américas, en una primera reunión de trabajo se convocó a las autoridades que 

conforman la Mesa Técnica para la Implementación y Fortalecimiento de las 

OMAS, en esta actividad las autoridades de SCEP, MARN, INFOM, Segeplan, 

SESAN, MIDES, INAP, reiteraron el compromiso que les corresponde para el 

fortalecimiento e implementación de las OMAS. 

Ese mismo día en una segunda actividad, siempre con las autoridades 

institucionales que conforman la Mesa Técnica y delegados de distintas 

instituciones de cooperación internacional, ongs nacionales e internacionales, 

sector privado y ciudadanos interesados en el tema, se dio a conocer los 

resultados finales de la Gira Nacional de Capacitación del Módulo 2 de 

municipios eficientes.  Los asistentes mostraron su apoyo al trabajo que, bajo la 

coordinación de COPRESAM, lleva a cabo el equipo de implementación.  En esta 

segunda actividad se contó con la participación de 35 personas que forman 

parte de las instituciones que son parte de una extensa red que tienen 

presencia en diversos municipios del país a través de proyectos enfocados en 

agua, saneamiento e higiene. 
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Actividad de presentación de resultados de la gira de capacitación 
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Datos finales de la Gira Nacional de Capacitación 
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Resultados de sondeo realizado en la Gira Nacional de Capacitación, 

para conocer la situación actual de los municipios, en el manejo de 

agua y saneamiento 

Estos datos corresponden a información proporcionada por 268 

municipios que participaron en la gira en mención. 
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3. Reuniones de seguimiento con enlaces de la Mesa Técnica y 

reuniones con ONG y cooperantes, para apoyo en la fase II de la 

implementación y fortalecimiento de las OMAS 

Durante el segundo cuatrimestre del año, la COPRESAM ha realizado distintas 

reuniones con instituciones de gobierno, entidades cooperantes y ONG´s, con 

quienes se ha venido trabajando de manera conjunta en el marco de la 

implementación de las OMAS.  De mayo a agosto se han realizado los siguientes 

acercamientos: 

• El día 21 de mayo se realizó una reunión en la que participaron altos 

directivos del MARN, SCEP, ANAM, INFOM y la COPRESAM, se estableció 

la hoja de ruta que permitirá en una primera etapa, la conformación de 

cerca de 60 oficinas de OMAS en el territorio nacional, constituyendo el 

plan piloto para lo que resta del año, número que se incrementará para el 

año 2022. 

 

 
               Reunión con representantes de la mesa técnica para implementación de las OMAS 
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• Participación del director ejecutivo de la COPRESAM en el Foro "Gestión 

municipal del modelo de intervención integral en agua y saneamiento 

con enfoque de cuenca" en donde el programa Ruk'u'x Ya' de Helvetas, 

Acción contra el Hambre y Cooperación Española han organizado en 

Panajachel, Sololá. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Participación del director ejecutivo de la COPRESAM en Foro de Gestión Municipal 
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• La COPRESAM y las entidades que conforman RASGUA han llevado a 

cabo diversas reuniones que han permitido establecer una hoja de ruta 

en el proceso de acompañamiento técnico a las municipalidades, con la 

finalidad de facilitar la implementación de la OMAS.  Los principales 

acuerdos que se han logrado y que actualmente se trabajan de manera 

conjunta son: 

a. Dar acompañamiento para la actualización de la Política de 

Agua y Saneamiento, que está a cargo del MSPAS. 

b. Dar Acompañamiento a la propuesta de Ley para realizar 

modificaciones al Código Municipal. 

c. Acompañamiento técnico para la implementación de las 

OMAS. 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Reunión de trabajo con representantes de Helvetas/Ruk’u’x Ya’, en Panajachel, Sololá 

Panorámicas de la reunión de trabajo entre RASGUA y COPRESAM para el análisis de la hoja de ruta para el 
apoyo técnico en el abordaje de las OMAS. 



54 
 

• El día 11 de junio el director ejecutivo de la COPRESAM Luis Ruano se 

reunió con Yordana Valenzuela, directora adjunta de HELVETAS, entidad 

de cooperación Suiza que realiza un trabajo de incidencia en nuestro país 

desde hace varios años.  La entidad realiza acciones que permiten el 

fortalecimiento, así como el cambio de las estructuras municipales con 

apoyo técnico especializado en relación al agua y saneamiento.  Derivado 

de ello, ambas entidades plantearon una agenda conjunta que permita 

ampliar el apoyo a más municipios especialmente en los Departamentos 

de Cobán y San Marcos. 

 
 
 

 
 

director ejecutivo de la COPRESAM se reúne con Yordana Valenzuela, directora adjunta de HELVETAS 
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4. Participación del director ejecutivo de la COPRESAM en reuniones 

virtuales para abordar temas del agua y saneamiento 

Debido al impacto generado por las acciones articuladoras de la COPRESAM, el 

director ejecutivo ha sido invitado a participar en distintas actividades en las 

cuales se aborda el tema de agua y saneamiento.  En estas actividades el 

Ingeniero Luis Ruano, ha compartido la experiencia y acciones que la 

COPRESAM se encuentra realizando en el marco de la estrategia para la 

implementación de las OMAS, que permite orientar los esfuerzos del sector 

gobierno, al combate de la desnutrición en el país. 

 

A continuación, se incluye un resumen de las actividades en las cuales participó 

la COPRESAM durante el mes de junio: 

• El director ejecutivo de la COPRESAM fue invitado a participar de 3 

eventos virtuales, convocados por la Cámara Salvadoreña de Comercio e 

Industria.  Las mismas se llevaron a cabo el día 23 de julio, siendo la 

primera una reunión virtual con expertos en sistemas alternativos de 

generación de energía de Sky Sails Power, así como otros expertos para 

abordar el tema de "Sistemas de Energía Eólica de Altura y la relación con 

las OMAS" , debido al necesario uso de energía en plantas de tratamiento 

de aguas residuales así como en bombas de agua, el ingeniero Luis 

Ruano explicó la necesidad de contar con alternativas de oferta 

energética debido a que la geografía del país y la poca accesibilidad en 

ciertas zonas, provocan que existan municipios con dificultades para 

acceder a este recurso. 
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• El ingeniero Luis Ruano participó en una segunda reunión virtual con 

representantes de la empresa alemana Inter-Engineering GmbH en el 

marco de simposio “Suministro de Energía Descentralizada con Energías 

Renovables”. 

Los personeros de Inter-Engineering GmbH explicaron los métodos 

utilizados en Alemania y otros países donde tienen aplicabilidad para el 

proceso de clasificación de la basura, el plástico y materiales orgánicos de 

los que una vez tratados, se extrae energía para el uso local.  

Así mismo los procesos de tratamiento de las aguas residuales y su uso 

renovable contribuyendo al cuidado del ambiente y propiciando 

ciudades sanas y desarrolladas. 

Luis Ruano explicó el trabajo que se viene desarrollando en muchos 

municipios de Guatemala que ya cuentan con una OMAS y otros en 

donde se están implementando, para orientar los esfuerzos 

gubernamentales al combate a la desnutrición principalmente, así como 

garantizar el acceso y distribución de agua de calidad a todos los 

municipios.  

Se tiene previsto nuevas reuniones para establecer posibles proyectos 

futuros con dichas entidades. 
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• En una tercera reunión virtual, el director ejecutivo junto con personeros 

de la empresa alemana Chriwa, Grupo CRIO, que es una empresa que 

cuenta con vasta experiencia en el establecimiento de plantas de 

tratamiento de aguas residuales especializados en aguas difíciles de 

tratar en distintas regiones del mundo.  Las plantas que son manejadas 

por el Grupo, se diferencian por su bajo consumo energético, un sistema 

centralizado y compacto de poco mantenimiento.  

La reunión tuvo como objetivo el intercambio de ideas para estudiar la 

posibilidad de instalar plantas de tratamiento en proyectos piloto en 

Guatemala, esto, en el marco de las OMAS que la COPRESAM viene 

trabajando desde el año pasado en el país.  

Luis Ruano explicó la necesidad de atender la problemática del agua, 

esfuerzos que vienen impulsándose desde el Gobierno del presidente 

Alejandro Giammattei en el marco de la Gran Cruzada Nacional por la 

Nutrición. 
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Así mismo, el director ejecutivo de la COPRESAM fue invitado por parte de la 

SEGEPLAN para participar el día 8 de julio, en el Foro Político de Alto Nivel del 

Sistema de Naciones Unidas en donde Guatemala, en el cual Guatemala debía 

presentar el avance en el cumplimiento de la Agenda 2030, para dar a conocer 

el trabajo que se encuentra realizando la COPRESAM en cumplimiento al ODS 

número 6: Asegurar la disponibilidad y la gestión sostenible del agua y el 

saneamiento para todos. 
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Foro Político de Alto Nivel del Sistema de Naciones Unidas en donde Guatemala 
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5. Planificación e implementación del módulo 2 de Municipios 

Eficientes 

Como parte de las acciones de seguimiento del Módulo II de Municipios 

Eficientes, en el mes de julio dio inicio la fase II para la implementación y 

fortalecimiento de las OMAS en 65 municipalidades priorizadas para trabajar 

durante el 2021. 

Las principales acciones realizadas de julio a inicios de septiembre, en el marco 

a este tema, son las siguientes: 

• Se realizó una programación para visitar las 65 municipalidades 

priorizadas, de julio a octubre 2021, dichas visitas tienen por objetivo tener 

un acercamiento con autoridades y representantes municipales, 

realizando un diagnóstico que permita tener una visión más clara sobre 

la situación en cada municipio en relación al manejo de agua y 

saneamiento en cada municipio, con ello apoyar de manera adecuada el 

proceso de implementación y/o fortalecimiento de las OMAS.  

• El 1 de julio se realizó la primera actividad en Panajachel, Sololá, gracias al 

apoyo del Programa Ruk'u'x Ya', financiado por la Agencia Española de 

Cooperación Internacional para el Desarrollo -AECID- e implementado 

por Acción contra el Hambre Guatemala y HELVETAS.  Actividad que tuvo 

por objetivo promover la gestión eficiente en agua y saneamiento del 

municipio Panajachel a través de un espacio de dialogo donde involucre 

a los actores vinculados a la temática, participaron también del evento, 

autoridades y representantes de SESAN, MARN, INFOM, INGUAT, ANAM.  

Esta actividad sirvió también como espacio para que AECID hiciera 

entrega de una donación de equipo de cómputo e impresión a la 

municipalidad de Panajachel, para la implementación de su OMAS.   Por 

la tarde se hizo una segunda actividad con el personal de la 

municipalidad y algunos representantes de instituciones, para realizar el 

diagnóstico sobre la situación actual del municipio en el manejo de agua 

y saneamiento. 
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Actividad en Panajachel, Sololá 
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Reunión con equipo de la municipalidad de Panajachel, para realizar diagnóstico sobre manejo de agua y 

saneamiento en dicho municipio 
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Como parte de las acciones de seguimiento, el 22 de julio la COPRESSAM en 

conjunto con representantes municipales de Panajachel, Sololá realizaron una 

visita a las plantas de tratamiento “Los Cebollales” y la planta de tratamiento de 

Tzanjuyú de dicho municipio, con el objetivo de conocer estas plantas y su 

funcionamiento, para dar acompañamiento a la solicitud ante el FODES a 

proyectos de mejoramiento de estas tres plantas de tratamiento. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Visita a la planta de tratamiento en Panajachel, Sololá 

El día 4 de agosto 2021 se llevó a cabo la primera reunión de la mesa técnica, 

presidida por el vice ministro de Ambiente Ángel Lavarreda, el titular de 

COPRESAM Luis Ruano y las instituciones que por su competencia tienen 

relación con el tema de salvaguardar al lago de Atitlán, se creó una hoja de ruta 

para continuar el proceso de esta planta de tratamiento.  

La Autoridad para el Manejo Sustentable del Lago de Atitlán y su Entorno 

(AMSCLAE) acompañó y asesoró la mesa de trabajo respecto a los requisitos y 

procedimientos que se deben cumplir para ingresar el expediente y otros 
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trámites administrativos, así como la realización de estudios técnicos y diseño 

de la infraestructura, también los representantes de la SEGEPLAN y FODES,  

quienes respectivamente agilizaran el trámite del expediente, respaldados por 

el ente rector en tema ambiental, el MARN. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Reunión de la mesa técnica 4 agosto 

 

Así mismo, se llevó a cabo la segunda mesa técnica el día 11 de agosto en las 

instalaciones de la COPRESAM, junto con delegados de la SEGEPLAN y FODES. 

Para fijar plazos para el seguimiento del expediente en cada institución.  Por 

último, es importante mencionar que el 8 de septiembre la municipalidad de 

Panajachel, estará enviando el expediente completo para dar seguimiento ante 

las instituciones arriba descritas, para el debido proceso, al cual, la COPRESAM 

continuará dando el debido acompañamiento. 
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a. Otras acciones de la COPRESAM en el marco de la 

implementación de las OMAS 

 

• El día 28 de julio, la COPRESAM participa en un evento, en el cual el 

presidente de la República Alejandro Giammattei inauguró el nuevo 

Laboratorio de Calidad del Agua, del Viceministerio del Agua del MARN.  

El laboratorio fue creado con el Acuerdo Gubernativo 73-2021, y tiene la 

capacidad de hacer análisis físicos, químicos y bactereológicos de las 

muestras que sean obtenidas por el MARN. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Participación director ejecutivo de la COPRESAM en la inauguración del nuevo laboratorio de calidad del agua 
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• El día 10 de agosto, Martín Méndez, viceministro del agua del MARN y Luis 

Ruano, director ejecutivo de la COPRESAM, llevaron a cabo una reunión 

de trabajo para intercambio de acciones que cada entidad realiza y de 

esta manera, plasmar una ruta de trabajo conjunto entre ambas 

entidades. 

El titular de COPRESAM abordó las acciones que se realizan desde la 

institución para apoyar a las municipalidades, especialmente en los 

esfuerzos por implementar las OMAS.  Por su parte, el titular del 

Viceministerio del Agua explicó el alcance de la entidad de reciente 

creación que pretende ser el ente rector en materia de agua en el país. 

Se tienen previstas nuevas reuniones para crear una ruta de trabajo 

conjunto en especial con el tema de las OMAS en las municipalidades 

priorizadas para este año. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

Reunión con el viceministro del Agua, Martín Méndez 
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Reunión con el viceministro del Agua, Martín Méndez 

 

• El día 25 de agosto, el director ejecutivo de la COPRESAM fue invitado a 

participar en una actividad organizada por la SESAN, en la cual fue 

presentada la “Estrategia Nacional de Comunicación para el Cambio 

Social y de Comportamiento” de la Gran Cruzada Nacional por la 

Nutrición. 

Esta estrategia busca promover y generar espacios de diálogo y acción a 

la población, que permite comprender la problemática y de esta cuenta, 

definir desde sus roles y responsabilidades, acciones concretas para 

superarla. 

 

En esta actividad autoridades de SESAN, MIDES, MSPAS la COPRESAM 

entre otros, firmaron un compromiso de entidades rectoras en el 

combate a la desnutrición, lanzando así la estrategia de comunicación 

que permita aportar en los siguientes ejes centrales: 

a. Salud y nutrición 

b. Acceso y disponibilidad de alimentos 
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c. Protección social 

d. Agua y saneamiento ambiental 

El director ejecutivo de la COPRESAM fue uno de los firmantes de tan 

importante estrategia, debido a que ha sido un tema central en la 

Comisión desde el año 2020, a petición del presidente de la República, 

Alejandro Giammattei. 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Participación del director ejecutivo en la firma de la “Estrategia Nacional de Comunicación para el Cambio 
Social y de Comportamiento” 
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b. Resultados sobre las acciones para la implementación de las 

OMAS 

• Durante julio y agosto se han realizado reuniones de trabajo y se han 

instalado 46 mesas técnicas a igual número de municipalidades del país, 

y 1 mancomunidad para que, junto a las demás instituciones 

involucradas, se pueda realizar un primer acercamiento y un diagnóstico 

que facilite las acciones de implementación de la OMAS en cada 

municipio,   Posterior a estas visitas, la Dirección de Gestión de la 

COPRESAM está seguimiento a través de los enlaces municipales para 

orientar el proceso de la firma del Acuerdo Municipal que de vida a la 

OMAS.     

• Como resultado de estos acercamientos a nivel municipal, para finales 

del mes de agosto ya se cuenta con un total de 17 Acuerdos de Creación 

de las OMAS.  El siguiente paso de la COPRESAM con estas 

municipalidades, es dar acompañamiento en el proceso de 

implementación o fortalecimiento de la OMAS, a través de las mesas 

técnicas ya instaladas coordinando distintas acciones con las demás 

instituciones involucradas para dar cumplimiento a una hoja de ruta ya 

definida que permita que las OMAS inicien a funcionar de una manera 

adecuada. 

Es importante mencionar que derivado de estos diagnósticos realizados 

a nivel municipal, se ha evidenciado las debilidades que existen a nivel 

municipal y gobierno central, para abordar y dar solución al tema de 

agua y saneamiento, pero a la vez, es importante y vital el compromiso 

que las autoridades municipales han manifestado para poder buscar 

soluciones prontas a esta problemática, como principales aprendizajes 

que se pueden obtener de estas actividades de diagnóstico se 

mencionan las siguientes: 
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a. No existen acciones integrales en torno al manejo de agua y 

saneamiento. 

b. En este momento la situación de la calidad del agua, el 

tratamiento de las aguas residuales y pluviales, así como el 

tratamiento de la basura son un riesgo para el país, por lo cual 

es importante aprovechar el tiempo para lograr ver la 

oportunidad que tiene el país en estas materias. 

c. Existe un interés común por impulsar acciones que beneficien a 

poblaciones vulnerables a desnutrición lo cual favorece una 

buena coordinación y articulación de esfuerzos. 
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Es importante mencionar que estos resultados se han logrado gracias a los 
esfuerzos de la mesa de implementación y al Programa Ruk´ux´ya´ y Water 
For People.  
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Actividad de diagnóstico en la municipalidad de Patzún, Chimaltenango 

Entrega del Acuerdo de Creación de la OMAS por parte del señor alcalde de Patulul, Suchitepéquez al  Director 

Ejecutivo de la COPRESAM 
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Actividad de diagnóstico en la municipalidad de San Miguel Pochuta, Chimaltenango 
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Actividad de diagnóstico en la municipalidad de San Lucas Tolimán, Sololá 
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Actividad de diagnóstico en la municipalidad de Jutiapa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Actividad de diagnóstico en la municipalidad de Escuintla 
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Actividad de diagnóstico en la municipalidad de Chinautla 

 

Como parte de las acciones llevadas a cabo bajo la coordinación de la 

COPRESAM, el 11 de agosto se inauguró de forma oficial la OMAS en el 

municipio de San Pedro Sacatepéquez del departamento de Guatemala, la cual, 

a partir de esta fecha, ya cuenta con un espacio físico y cinco técnicos a cargo 

de la oficina.  En esta actividad estuvieron presentes el Gobernador 

departamental Carlos Barillas, el alcalde municipal Noé Boror, el director 

ejecutivo de la COPRESAM Luis Ruano, así mismo estuvieron presentes 

representantes de SEGEPLAN, FODES, INFOM, MSPAS, MARN, AMSCLAE.  La 

COPRESAM en cumplimiento a una hoja de ruta ya establecida, distribuyó las 

acciones según las competencias de cada institución, para dar el debido 

seguimiento a los distintos proyectos que la municipalidad ya tiene previstos, 

en temas de agua y saneamiento.  
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Inauguración de la OMAS en San Pedro Sacatepéquez 
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Así mismo, se logró que el día 12 de agosto la OMAS de la municipalidad de la 

Gomera, Escuintla fuera habilitada de manera oficial.  El director ejecutivo de 

esta Comisión manifestó el compromiso para dar continuidad a las acciones de 

acompañamiento para facilitar el funcionamiento de dicha oficina.  

Por lo anterior, el día 30 de agosto, la COPRESAM coordinó acciones para recibir 

a la alcaldesa de la municipalidad de la Gomera Escuintla y a su equipo técnico, 

para que junto a los enlaces de las instituciones involucradas, se definieran los 

pasos necesarios para iniciar con el fortalecimiento de la OMAS en dicho 

municipio, en esta reunión los representantes institucionales manifestaron su 

apoyo y compromiso para dar el acompañamiento necesario en este 

importante proceso, de estas acciones, la COPRESAM es la responsable de dar 

el debido seguimiento. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Inauguración de la OMAS en la Gomera, Escuintla 
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Reunión con la mesa técnica de la Gomera, Escuintla, para dar seguimiento a la Hoja de Ruta, para el 

fortalecimiento de la OMAS 
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Es importante resaltar que, en el marco de la estrategia de implementación y 

fortalecimiento de las OMAS, el día 10 de septiembre, el director ejecutivo de la 

COPRESAM, fue invitado por AMSCLAE a participar en una actividad de 

“Inauguración de Paneles Solares Fotovoltaicos de la Planta de Tratamiento de 

Aguas Residuales en San Marcos la Laguna, Sololá, como proyecto de Fomento 

Económico de cara a la sostenibilidad”.  Actividad que también contó con la 

participación del Viceministro de Ambiente, Angel Lavarreda, personeros de 

AMSCLAE, autoridades de la municipalidad de San Marcos la Laguna. 

 

 
Participación en la Inauguración de Paneles Solares Fotovoltaicos de la Planta de Tratamiento de Aguas 

Residuales en San Marcos la Laguna, Sololá 
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6. Apoyo de la COPRESAM en el programa formativo en materia fiscal 

de FLACSO 

Por segunda oportunidad, la COPRESAM fue invitada por FLACSO, para 

participar y apoyar en el programa formativo en materia fiscal, dirigido a 

autoridades municipales del país.  el programa aborda los detalles de la política 

fiscal que debe ser impulsada por las comunas año con año para una gestión 

exitosa y que permita alcanzar los objetivos del desarrollo del municipio. 

La COPRESAM realizó la convocatoria y se logró la participación de 

aproximadamente 90 personas a nivel nacional.  Así mismo, el director ejecutivo 

de la Comisión brindó un mensaje durante la clausura del programa formativo 

virtual el día 3 de septiembre, agradeciendo a los participantes el ímpetu y la 

constancia para culminar un proceso tan fundamental para el fortalecimiento 

de experiencias y nuevos aprendizajes en la gestión municipal. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Participación en el Programa Formativo en Materia Fiscal de FLACSO 
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ACCIONES DE LA COPRESAM QUE PROMUEVEN LA GOBERNABILIDAD EN EL 
PAÍS 
 
 
 

1. Acompañamiento a una solicitud de la municipalidad de Patulul, 

Suchitepéquez, por la falta de legalización de la servidumbre del 

acueducto, en la Finca San Julián propiedad de la USAC 

 

En el mes de junio, la COPRESAM inició el acompañamiento a una solicitud de 

la municipalidad de Patulul, Suchitepéquez, debido a un conflicto que existe 

por la falta de legalización de la servidumbre del acueducto proveniente del 

nacimiento de agua los Berrales en la Finca San Julián propiedad de la USAC.  

Por lo cual la COPRESAM coordinó una reunión conciliatoria en el mes de julio, 

en donde se logró establecer los pasos a seguir para la formalización de dicha 

servidumbre.   

A través del acompañamiento de la COPRESAM, se realizaron diversas 

reuniones entre ambas partes, se identificó que la dificultad que enfrenta la 

Municipalidad de Patulul, Suchitepéquez, radica en que jurídicamente no existe 

un documento que respalde el derecho de la municipalidad, respecto a la 

instalación de tuberías para extraer agua del nacimiento en mención.  Como 

resultado se logró que el día 10 de septiembre, en las instalaciones de la 

COPRESAM, representantes de la USAC y autoridades municipales, firman un 

Acuerdo Marco para la Implementación del Entendimiento Alcanzado entorno 

a la Mesa de Diálogo, así mismo se firma la Escritura Púbica correspondiente, 

para regular la situación jurídica del nacimiento los Berrales.  Posterior a este 

logro, ambas partes informarán a la COPRESAM sobre los avances en el 

cumplimiento de los acuerdos alcanzados. 
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Es importante resaltar que la labor de la COPRESAM en este proceso ha 

fortalecido la comunicación, mediante el diálogo entre ambas partes a efecto 

de buscar el desarrollo de las comunidades aledañas a la Finca San Julián. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Reunión de acompañamiento al proceso de legalización de servidumbre del acueducto, en Finca San Julián 

 

 

2. Proceso de entendimiento entre la Municipalidad de San Juan 

Sacatepéquez y la Planta Productora de Materia Prima San Gabriel 

(CEMPRO) 

 
Dando seguimiento a las acciones de acompañamiento de la COPRESAM en el 

proceso de entendimiento entre la Municipalidad de San Juan Sacatepéquez y 

la Planta Productora de Materia Prima San Gabriel, con el objetivo de lograr 

conciliar los temas planteados inicialmente por la municipalidad, los cuales son: 

• Licencias municipales de construcción 

• Desarrollo comunitario  

• Convivencia comunitaria 
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• Pago de regalías 

• Manejo medio ambiental 

En el primer informe 2021 presentado a la Comisión en el mes de mayo se 

dieron a conocer los distintos acuerdos alcanzados en estos 5 ejes, quedando 

pendiente la firma de una carta entendimiento entre ambas partes, para fijar los 

parámetros de ejecución de dichos acuerdos.   

Se destaca la importancia de la coordinación de acciones que realizó la 

COPRESAM con instituciones de gobierno y otras entidades involucradas en 

este proceso, lo cual coadyuvó en los avances del mismo. 
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A través de estas acciones, y del pliego de peticiones del alcalde municipal, se 

generó una hoja de ruta, agotando cada tema y suscribiendo una carta 

entendimiento jurídicamente analizada, conteniendo los parámetros para 

resolver las diferencias que tienen décadas de existir.  Aún se trabaja en la ruta 

de implementación que debe ser firmada por las partes. 

Destaca en el proceso la labor de acercamiento que ha llevado a cabo la 

COPRESAM, a lo largo de once meses, la cual ha sido de vital importancia para 

que los acuerdos avancen.  Esto ha sido reconocido por los representantes tanto 

municipales como de la Planta Productora, ya que algunos de estos problemas 

venían dándose desde hace algunos años, sin que existiera un acuerdo o 

solución a los mismos.   

Un logro importante que beneficiará al municipio de San Juan Sacatepéquez es 

el proceso de entendimiento liderado por COPRESAM entre CEMPRO y dicha 

municipalidad, dirimiendo sus diferencias y llevando a acuerdos y entendidos, 

de esta manera beneficiando a los pobladores y comunidades del área, 

rescatando así la gobernabilidad. 
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EJE Acuerdos alcanzados 
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Reunión en instalaciones de la COPRESAM con representantes de CEMPRO y municipalidad de San Juan 

Sacatepéquez, marzo 2021 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Entrevista al director ejecutivo de la COPRESAM, julio 2021 
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3. Acompañamiento de la COPRESAM en el proceso para la       

implementación de las Oficinas Municipales de Ordenamiento 

Territorial, de la mano con el Plan de Desarrollo Municipal y 

Ordenamiento Territorial -PDM-OT- 

 

Desde el mes de abril 2021 la SEGEPLAN convocó a la COPRESAM solicitando su 

participación para asesorar y coadyuvar en la operativización de la propuesta de 

la SEGEPLAN en el proceso de implementación y creación de los PDM-OT.  

Por lo cual, la COPRESAM ha dado acompañamiento en las distintas reuniones 

que ha coordinado dicha Secretaría hasta el momento para abordar este tema. 

Dentro de las acciones realizadas hasta el momento, la SEGEPLAN informó que, 

según un estudio ya realizado, son 65 municipalidades las que tienen hasta el 

momento la capacidad para implementar los PDM-OT, las cuales se han 

priorizado para iniciar con la implementación de este proceso.  Se han 

coordinado distintas acciones con entidades como RIC, MAGA, MARN, CONAP, 

SCEP, MINFIN, CIV, Infom, para el proceso de implementación del PDM-OT, 

mismas que por sus competencias ejercen un papel fundamental para lograr la 

correcta implementación de los Planes de Ordenamiento Territorial en los 

distintos municipios de los departamentos de Guatemala. 

Así mismo han participado de algunas de estas reuniones, representantes de 

ANAM y AGAI, quienes también forman parte importante en este proceso. 

La COPRESAM ha participado en diversas reuniones convocadas por SEGEPLAN 

para dar seguimiento a la planificación de acciones de este proceso.  Como 

parte de estas acciones, se ha trabajado en coordinación con la Unidad de 

Asuntos Jurídicos de la SEGEPLAN para plantear propuestas de reformas al 

Código Municipal en dos vías:  

a) Creación de las Oficinas Municipales de Ordenamiento 

Territorial 

b) Creación de las Oficinas Municipales de Agua y Saneamiento 

-OMAS- 
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El objetivo de estas reformas es crear dependencias técnicas municipales que 

puedan fortalecer al Concejo Municipal a través de su asesoría y atención a 

competencias propias del municipio, logrando establecer rectoría técnica a 

nivel municipal en temas de agua y saneamiento, así como ordenamiento 

territorial.  Al momento, esta propuesta se encuentra en revisión por parte de la 

Unidad de Asuntos Jurídicos de la SEGEPLAN.  

En relación al abordaje de la estrategia de ordenamiento territorial, la 

COPRESAM planteó una propuesta de abordaje y cronograma para los 65 

municipios priorizados, la cual está en proceso de revisión y aprobación. 

El día 6 de septiembre se llevó a cabo un taller piloto con el objetivo de fijar 

lineamientos y bases conceptuales que se llevarán en las visitas al interior, bajo 

la coordinación de la COPRESAM y la SEGEPLAN, en esta actividad participaron 

los representantes de RIC; MARN, MAGA, CIV.    

 

 
Reunión del dia 6 de septiembre con representantes de la SEGEPLAN, 

MARN, MAGA, CIV, RIC, la COPRESAM 
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Al momento ya se están coordinando acciones por parte de la COPRESAM para 

realizar la actividad de lanzamiento, para presentar el proceso para la 

implementación de los PDM-OT, como instrumentos de gestión para orientar 

las intervenciones, la inversión segura y el desarrollo en el territorio. 

 

 

 

 

Presentación ante SEGEPLAN de propuesta de abordaje, 
director ejecutivo de la COPRESAM 
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Reunión día 11 agosto, propuesta de la COPRESAM del cronograma  
de visitas al interior de la república 
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a. Participación en el foro de Ordenamiento Territorial y la 

Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible en el Contexto del 

COVID-19. 

Por conducto de SEGEPLAN se coordinó la participación del director ejecutivo 

de la COPRESAM en el foro de Ordenamiento Territorial y la Agenda 2030 para 

el Desarrollo Sostenible en el Contexto del COVID-19, en el marco del Foro 

Político de Alto Nivel de las Naciones Unidas (HLPF).  En esta actividad se contó 

también con la participación de CACIF, PNUD Guatemala, PNUD en América 

Latina y el Caribe. 

En dicho foro se discutió entre otros temas, la importancia de los Planes de 

Desarrollo Municipal y Ordenamiento Territorial (PDM-OT) que promueven el 

desarrollo social, económico, ambiental y ordenamiento territorial, así como 

temas relevantes en relación al COVID-19 en Guatemala. 

En este foro se identificaron los retos y dilemas actuales a los que se enfrentan 

los Gobiernos locales para la reactivación económica de los territorios en el 

marco de la pandemia por el COVID-19.  Por su parte la COPRESAM realizó 

especial énfasis en el compromiso del Gobierno para disminuir los índices de 

desnutrición en el país, poniendo como un claro ejemplo la estrategia para la 

implementación y fortalecimiento de las OMAS, y el trabajo que se está 

realizando de manera articulada con SEGEPLAN para el tema de ordenamiento 

territorial desde las municipalidades y el Gobierno Central. 
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FORTALECIMIENTO A LAS MANCOMUNIDADES 
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Durante este segundo cuatrimestre, se ha continuado con las acciones de 

fortalecimiento a mancomunidades, describiendo a continuación las principales 

acciones:  

1. Proyecto para vertedero de basura para Mancomunidad 

MANCODELSUR 

El día 1 de septiembre la COPRESAM recibió en sus instalaciones a autoridades 

de la Mancomunidad Gran Ciudad del Sur -MANCODELSUR- conformada por 

los municipios de Amatitlán, Villa Nueva, Mixco, San Miguel Petapa, Santa 

Catarina Pínula y Villa Canales, debido a que se encuentran en la búsqueda de 

apoyo para el proyecto que dará vida al nuevo vertedero de basura y resolver la 

problemática del manejo de desechos y residuos sólidos del área. 

De acuerdo a la Autoridad para el Manejo Sustentable de la Cuenca y del Lago 

de Amatitlán-AMSA-, más de 1mil 300 toneladas son vertidas por la 

mancomunidad (datos proporcionados por AMSA), razón por la que COPRESAM 

busca apoyar a resolver dicha problemática acompañando a la mancomunidad 

en la búsqueda de soluciones integrales, todo ello en el marco de la 

implementación y/o fortalecimiento de las OMAS. 

De esta cuenta se realizó una primera reunión entre el titular de la COPRESAM 

Luis Ruano, miembros de la MANCODELSUR, así como el Asesor Presidencial 

del Eje de Ambiente, Agua y Saneamiento, Gerson Barrios, para la búsqueda de 

apoyo financiero para la compra de los terrenos en donde se desarrollará dicho 

proyecto.  En esta reunión la COPRESAM presentó varias propuestas que 

pueden ser viables para que la mancomunidad adquiera un terreno para el 

vertedero de desecho sólidos.  Los representantes de la Mancomunidad 

consideraron que estas propuestas pueden ser una solución, por lo cual se 

comprometieron a presentar a los alcaldes de las municipalidades involucradas, 

y se tendrá una reunión de seguimiento a este proceso. 
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Reunión de representantes de la COPRESAM con personal de MANCODELSUR 
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2. Presentación de la estrategia para la implementación y 

fortalecimiento de las OMAS, dirigido a Mancomunidades  

Desde la COPRESAM se coordinaron acciones para dar a conocer la 

implementación de las OMAS a diversas mancomunidades del país, esta 

actividad se realizó en el Salón Banderas del Palacio Nacional de la Cultura, y se 

hicieron presentes directivos y representantes de diferentes mancomunidades 

del país, así mismo se contó con la presencia de autoridades y enlaces de 

diferentes instituciones de gobierno entre ellas MARN, INFOM, SCEP, SESAN, 

ANAM, SEGEPLAN,  MSPAS así como el oficial de Programa de Agua y 

Saneamiento de UNICEF Guatemala, el director del proyecto Ruk'u'x Ya.   De 

igual manera, se aprovechó la ocasión para compartir el modelo de gestión 

implementado por Mancuerna. 

En esta actividad se brindó un espacio a la Gerente de Contact Center & BPO de 

Agexport, quien aprovechó la oportunidad para dar a conocer el programa de 

becas de inglés dirigido a jóvenes, el objetivo fue informar a los representantes 

de las mancomunidades de este programa, y así se pueda informar a través de 

las municipalidades sobre este programa de becas a los jóvenes, para que 

puedan accesar a las mismas. 
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3. Presentación de la estrategia de OMAS dentro del Programa "Agua 

segura para Mancuerna" 

Por otro lado, la COPRESAM fue invitada a participar en una actividad para el 

Lanzamiento del Programa Conjunto "Agua segura para Mancuerna", en el cual, 

la Oficina de Salud y Educación de USAID, el HEP+ aportará apoyo económico y 

técnico a la mancomunidad Mancuerna, lo que contribuirá a consolidar el 

compromiso de los alcaldes para el correcto manejo del agua de la cuenca del 

Río el Naranjo.  

El objetivo de este plan es garantizar el servicio del agua y saneamiento 

ampliamente accesibles confiables y económicamente sostenible para la salud, 

seguridad y el bienestar de la población de la cuenca del Río el Naranjo.  

Como parte de las experiencias obtenidas en relación del agua, la COPRESAM 

compartió con las corporaciones asistentes y directivos de USAID los logros de 

la gira de implementación de las OMAS.  

 

 
Presentación de la COPRESAM de la estrategia de implementación de las OMAS, en el evento “Agua segura 

para Mancuerna” 

 


