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ACRÓNIMOS 

 

AMSCLAE: Autoridad para el Manejo 
Sustentable de la Cuenca del Lago de 
Atitlán y su Entorno. 

ANAM: Asociación Nacional de 
Municipalidades.    

ASH: Agua, saneamiento e higiene.                       

BID: Banco Interamericano de 
Desarrollo.  

CIV: Ministerio de Comunicaciones, 
Infraestructura y Vivienda. 

COCODE: Consejos Comunitarios de 
Desarrollo Urbano y Rural. 

CONAP: Consejo Nacional de Áreas 
Protegidas. 

CONASAN: Consejo Nacional de 
Seguridad Alimentaria y Nutricional. 

COPADEH: Comisión Presidencial por la 
Paz y los Derechos Humanos. 

COPRESAM: Comisión Presidencial de 
Asuntos Municipales. 

COVIAL: Unidad Ejecutora de 
Conservación Vial. 

CTI: Comité Técnico Interinstitucional. 

DAS: Dirección de Área de Salud. 

EPSUM: Ejercicio Profesional 
Supervisado Multidisciplinario. 

FAO: Organización de las Naciones 
Unidas para la Alimentación y la 
Agricultura. 

FLACSO: Facultad Latinoamericana de 
Ciencias Sociales. 

FODES: Fondo de Desarrollo Social. 

FSS: Fondo Social de Solidaridad. 

GCNN: Gran Cruzada Nacional por la 
Nutrición. 

INFOM: Instituto de Fomento Municipal. 

INTECAP: Instituto Técnico de 
Capacitación. 

IRTRA: Instituto de Recreación de los 
Trabajadores. 

MAGA: Ministerio de Agricultura, 
Ganadería y Alimentación. 

MARN: Ministerio de Ambiente y 
Recursos Naturales. 

MIDES: Ministerio de Desarrollo Social 

MSPAS: Ministerio de Salud Pública y 
Asistencia Social. 

ODS: Objetivos de Desarrollo Social. 

OMAS: Oficinas Municipales de Agua y 
Saneamiento. 

PDM-OT: Plane de Desarrollo Municipal y 
Ordenamiento Territorial. 

PLOT: Plan Local de Ordenamiento 
Territorial 

RASGUA: Red de Agua y Saneamiento de 
Guatemala. 

SCEP: Secretaría de Coordinación 
Ejecutiva de la Presidencia. 

SEGEPLAN: Secretaría de Planificación y 
Programación de la Presidencia. 

SESAN: Secretaría de Seguridad 
Alimentaria y Nutricional. 

USAID: Agencia de Estados Unidos de 
América para el Desarrollo Internacional. 

VICAL: Grupo Vidriero Centroamericano. 

VIGUA: Vidriera Guatemalteca S.A. 
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INTRODUCCIÓN 

     

     Durante este segundo cuatrimestre del año 2022, la Comisión Presidencial de 

Asuntos Municipales ha continuado con diversas acciones para coordinar 

esfuerzos de las distintas entidades del ejecutivo, entidades de cooperación, 

entre otras, para fortalecer al gobierno municipal.  

 

     Se ha continuado con los esfuerzos para la implementación o fortalecimiento 

de las Oficinas Municipales de Agua y Saneamiento, a través de la gira que mes 

con mes se realiza junto al equipo de implementación, para visitar nuevas 

municipalidades y dar a conocer la importancia de la buena gestión en temas de 

agua y saneamiento, lo que ha dado por resultado que hasta el momento se 

cuente con un total de 118 OMAS creadas recientemente o bien en proceso de 

implementación. 

  

     Se continúa con el proceso de acompañamiento a municipalidades para dar 

seguimiento a distintas solicitudes ante entidades del ejecutivo, muestra de ello 

es que por medio del seguimiento que realiza esta Comisión, se ha logrado la 

finalización de procesos que han venido realizando las municipalidades desde 

años anteriores, para la rehabilitación o mejoramiento a tramos carreteros, de las 

municipalidades de Santa Bárbara y Todos Santos Cuchumatan en 

Huehuetenango; San Agustín Acasaguastlán, el Progreso; San Lucas Tolimán, 

Sololá; entre otros. 
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   El Proyecto de Biciruta502 en Sacatepéquez que se ha venido impulsando junto 

con el colectivo Nueva Narrativa, continúa avanzando, logrando hasta el 

momento la firma de cartas entendimiento con las municipalidades, para contar 

con el aval municipal para tan importante proyecto, y se continúa en la búsqueda 

de nuevos aliados estratégicos para garantizar la viabilidad del mismo. 

 

     Finalmente, La COPRESAM coordinó acciones desde finales del año 2021 para 

la conformación de una mancomunidad con tres municipios del departamento 

de Retalhuleu, logrando como resultado la creación de la Mancomunidad del Sí 

se Puede, que ya realizó su primera asamblea general y establecieron la primera 

junta directiva.  
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GESTIÓN MUNICIPAL 

 

Desde que la COPRESAM fuera creada mediante el Acuerdo Gubernativo 42-

2020, ha tenido acercamientos con las municipalidades a nivel nacional, para 

brindar acompañamiento a gestiones de diversa índole, con el objetivo de hacer 

más eficiente la respuesta de las instituciones del gobierno central. 

 

En este segundo informe cuatrimestral del año 2022, se presentan las 

principales acciones de seguimiento y acompañamiento que da la Dirección de 

Gestión Municipal de la COPRESAM a las municipalidades.  

 

Gestiones de acompañamiento y seguimiento a proyectos relacionados con 

agua y saneamiento. 

 

1. Continuidad de las acciones al proyecto “Ampliación del sistema de 

tratamiento de aguas residuales de la Planta Tzanjuyú en Panajachel, 

Sololá”. 

 

En un informe previo, se expuso que este proceso ya se encontraba en la 

última fase para la conformación del expediente correspondiente, por lo 

cual, a inicios del mes de mayo la COPRESAM coordinó acciones para que 

se llevara a cabo una reunión en la cual participaron el viceministro de 

Ambiente y Recursos Naturales, Ángel Lavarreda; personal de AMSCLAE y 

el director ejecutivo de la COPRESAM junto con personal de la 

municipalidad de Panajachel.  Esta reunión sirvió para hacer entrega del 

expediente de este importante proyecto, para que pase a la última fase del 

proceso de revisión en el FODES.  Posterior a esta revisión, con fecha 30 de 

junio el expediente se traslada a la SEGEPLAN para continuar con el 

respectivo proceso. 
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Posteriormente a inicios de agosto, la SEGEPLAN traslada una copia del 

resultado de la opinión técnica del proyecto, en el cual solicitan que previo 

a continuar con el seguimiento, se debe subsanar lo establecido en las 

observaciones realizadas por la SEGEPLAN. 

 
Entrega del expediente completo para la ampliación de la Planta de Tratamiento  

Tzanjuyú en Panajachel, para revisión final 
 

Reunión del día 8 de agosto, personal de la SEGEPLAN entrega resultados de  
la opinión técnica al expediente de la planta de tratamiento Tzanjuyú 
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2. Seguimiento al expediente para la ampliación de la planta de 

tratamiento de desechos sólidos del municipio de Palencia, Guatemala. 

 

La Dirección de Gestión Municipal de la COPRESAM, da acompañamiento 

a proyectos municipales enfocados a agua y saneamiento, producto de 

ello el día 17 de mayo personal de la Dirección de Gestión Municipal realiza 

una visita técnica al vertedero de desechos sólidos en el municipio de 

Palencia, donde se busca que inicie a funcionar una planta de tratamiento 

de desechos sólidos.  A esta visita también asistieron técnicos del MARN, 

FODES y autoridades municipales de Palencia y la COPRESAM. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Visita técnica al vertedero de desechos de Palencia, Guatemala 
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Posteriormente a esta visita, se lleva a cabo una mesa técnica en la cual la 

municipalidad de Palencia presenta los avances en los estudios para la 

ampliación de esta planta de tratamiento.  Los representantes de MARN y 

FODES realizaron sus observaciones para que la municipalidad continúe 

con el proceso de la conformación del expediente. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

Presentación de la municipalidad de Palencia sobre avances  
en los estudios para la ampliación de la PTDS 

 
3. Firma de un convenio para la apertura de un pozo de agua para la Aldea 

Santo Tomás en Santa Lucía Milpas Altas, Sacatepéquez. 

 

La COPRESAM ha venido dando acompañamiento a esta municipalidad, 

logrando como resultado para el mes de mayo la firma de un convenio 

entre la municipalidad y el Cuerpo de Ingenieros del Ejército de 

Guatemala, a través del cual se facilitará el proceso para la perforación de 

un pozo de agua que estará beneficiando alrededor de 6,500 habitantes 

de este municipio.  Este resultado se obtuvo en corto tiempo, gracias al 

seguimiento realizado por la COPRESAM.  Posterior a la firma de este 
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convenio, la municipalidad junto con el Cuerpo de Ingenieros del Ejército 

de Guatemala, deberán continuar con las acciones correspondientes para 

dar paso a la perforación del pozo en mención. 

 

 
Firma del Convenio entre la municipalidad de Santa Lucía Milpas Altas 

 y el Cuerpo de Ingenieros del Ejército de Guatemala 
 

 

4. Conformación de expediente para la construcción de sistema de agua 

potable en Malacatancito, Huehuetenango. 

 

La municipalidad de Malacatancito ha recibido el acompañamiento de la 

COPRESAM para que en el mes de mayo se ingrese un expediente para la 

solicitud de construcción de un sistema de agua potable, el cual fue 

presentado ante el FODES para iniciar el proceso de revisión.  Este 

expediente, durante el mes de agosto fue ingresado de nuevo con las 

correcciones respectivas, para continuar con el proceso.  
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Acompañamiento a la municipalidad de Malacatancito para ingresar  
expediente a FODES, para construcción de sistema de agua potable 

 
 
 

5. Acompañamiento para el ingreso de un expediente para un sistema de 

agua potable en la Gomera, Escuintla. 

 

La Dirección de Gestión Municipal de la COPRESAM ha venido dando 

seguimiento a la municipalidad de la Gomera, Escuintla, y como parte del 

proceso de fortalecimiento de su OMAS, el día quince de julio se da el 

acompañamiento ante el FODES para que se ingrese un expediente para 

la construcción de un sistema de agua potable en el Caserío la Quirica de 

dicho municipio, se está a la espera del dictamen favorable mediante el 

cual se apruebe el expediente, para continuar con el debido proceso ante 

la SEGEPLAN.  
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Acompañamiento a la municipalidad de la Gomera, Escuintla, para ingresar ante FODES,  

expediente de construcción de sistema de agua potable a 
 

6. Acompañamiento al programa Ruk'u'x Ya' para la entrega de 

motocicletas a 10 municipalidades de Sololá. 

 

Como parte de las acciones de fortalecimiento a las municipalidades que 

han implementado sus OMAS, el programa Ruk'u'x Ya' de Acción contra el 

Hambre y Helvetas Guatemala, realizaron una actividad como 

reconocimiento a la labor de las municipalidades de Sololá que 

promueven de manera eficiente el uso del agua y el manejo de desechos 

sólidos a través de sus OMAS.   Por lo cual el día 17 de agosto hacen entrega 

de 10 motocicletas a igual número de municipios de Sololá, para que el 

personal técnico municipal pueda realizar de mejor manera el trabajo de 

gestión de agua y saneamiento.  
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La COPRESAM a través de la Dirección de Gestión Municipal participó en 

esta actividad, manifestando la importancia de la gestión del agua y 

saneamiento de manera adecuada para reducir los índices de desnutrición 

en el país. 

 
Participación de la COPRESAM en actividad para la entrega de motocicletas a personal de las 

OMAS en SOLOLÁ 
 

7. Acompañamiento a la municipalidad de Siquinalá, Escuintla ante el 

CIV, para solicitar apoyo para proteger sistema de conducción de agua. 

      

La Dirección de Gestión Municipal de la COPRESAM ha dado 

acompañamiento al alcalde de Siquinalá en la conformación y 

seguimiento de varios expedientes en distintas entidades del Ejecutivo. 

  

Se dio el seguimiento respectivo ante el CIV a un expediente para solicitar 

maquinaria para realizar trabajos en el Rio Ceniza, con ello asegurar la 

captación de agua de este río, debido a que el abastecimiento de agua 

para la población ha estado en riesgo por los lahares que bajan del Volcán 

de Fuego. 

 

Producto de estas acciones, en el mes de julio el CIV envió maquinaria para 

realizar los trabajos respectivos en el Río Ceniza, para realizar bordas que 

protegerán el caudal que abastece de agua al municipio de Siquinalá. 



 

15 

 

       

 
Visita de campo por parte de la COPRESAM a los alrededores del Río Ceniza 

 

 
Reunión de seguimiento de la COPRESAM a la municipalidad de Siquinalá, Escuintla,  

para el acompañamiento a expedientes 
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Otras gestiones de acompañamiento y seguimiento por parte de la 

COPRESAM. 

 

1. La municipalidad de Santa Bárbara, Huehuetenango requiere la 

rehabilitación de carretera. 

 

Desde el mes de abril, y a petición del alcalde municipal, la COPRESAM ha 

coordinado acciones de acompañamiento a la municipalidad de Santa 

Bárbara, quienes solicitan apoyo para agilizar un proceso relacionado al 

mantenimiento para la rehabilitación de la carretera que da acceso a la 

cabecera municipal de dicho municipio, este proceso se encontraba 

detenido desde hace aproximadamente catorce años, por problemas 

jurídicos con la empresa constructora. 

 

 
Reunión con representantes de la municipalidad de Santa Bárbara, Huehuetenango, para 

abordar tema del mentenimiento a carretera 
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A través del seguimiento de la COPRESAM, se logró que en cuatro meses 

que el Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda, realizara 

la recisión del contrato con la empresa que tenía a cargo este proyecto, y 

a la vez, están gestionando el nombramiento de una nueva Comisión 

Receptora, para que se inicie el proceso de adjudicación y posterior 

ejecución de dicha carretera.   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Acompañamiento de la COPRESAM a la municipalidad de Santa Bárbara, Huehuetenango, ante 
el CIV para conocer el seguimiento al proyecto de mantenimiento de carretera 
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2. La municipalidad de San Agustín Acasaguastlán, el Progreso solicita el 

apoyo de la COPRESAM para el mejoramiento de tramo carretero. 

 

Autoridades municipales de San Agustín Acasaguastlán, el Progreso, 

solicitaron el apoyo de la COPRESAM para atender la problemática de un 

tramo carretero que va de la localidad Llano Largo de Jesús hacia la Aldea 

Puerta de Golpe de dicho municipio, el cual necesita mantenimiento. 

 

Derivado de mesas de trabajo y una visita de campo, coordinadas por la 

COPRESAM para atender esta solicitud, este expediente se ingresa ante el 

CIV.  Así mismo se lleva a cabo una reunión de seguimiento el día 9 de 

agosto en instalaciones de la COPRESAM, a la cual se convoca a 

representantes del CIV, quienes explican las Alternativas que existen para 

darle mantenimiento a la carretera en mención.  

 

Producto del acompañamiento de la COPRESAM, a finales del mes de 

agosto el CIV informa que, hasta el momento, este camino era un camino 

rural, y ahora pasará a ser la “Ruta Departamental el Progreso No. 28”, que 

corresponde a un total de 30.5 kilómetros de carretera, los cuales recibirán 

mantenimiento. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Reunión donde la municipalidad de San Agustín Acasaguastlán hace entrega del expediente  
para acompañamiento de la COPRESAM, para solicitud de mantenimiento a tramo carretero 
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Reunión de seguimiento con el señor alcalde de San Agustín Acasaguastlán, con relación a expediente  

para solicitud de mantenimiento a tramo carretero 
 
 

3. Proceso de acompañamiento a los municipios de Tecpán y Patzún en 

Chimaltenango, para el mejoramiento de carretera. 

 

Autoridades municipales de Tecpán solicitan el acompañamiento de la 

COPRESAM para llevar a cabo una mesa de trabajo con representantes del 

CIV, la empresa constructora SBI Internatioal Holdings AG, y la empresa 

supervisora, en búsqueda de acuerdos con relación a las inconformidades 

planteadas por algunos COCODES del sector, debido al paso de transporte 

pesado en la construcción del proyecto “Mejoramiento de la Carretera RD-

CHM-4” que comunicará a los municipios de Patzún y Tecpán. 

 

Como parte de los acuerdos obtenidos, los representantes de la empresa 

en mención acordaron recibir las peticiones de la comunidad, para 

determinar las acciones que les competen en cuanto a posibles daños que 

pueda estar generando a la carretera que se desea mejorar.  
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Primera reunión en instalaciones de la CORPESAM, con representantes de la municipalidad de 

Tecpán y la empresa SBI Internatioal Holdings AG 
 

Posteriormente se lleva a cabo una siguiente reunión de trabajo y un 

recorrido en el área de la carretera en mención.  Luego de analizar las 

peticiones solicitadas, se acuerda entre los involucrados proveer una nueva 

ruta de acceso al tramo en construcción entre los municipios de Patzún y 

Tecpán.  Todas estas acciones contaron con el acompañamiento de la 

COPRESAM, para facilitar los acercamientos. 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Reunión y recorrido para aborrdar el tema del mejoramiento de carretera entre Tecpán y Patzún 
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Reunión y recorrido para aborrdar el tema del mejoramiento de carretera  

entre Tecpán y Patzún 
 

4. Acompañamiento al proceso para la construcción de tramo carretero 

entre los municipios de Todos Santos Cuchumatán hacia Concepción 

Huista, Huehuetenango. 

 

La COPRESAM a través de la Dirección de Gestión Municipal ha realizado 

acciones de acompañamiento a estas dos municipalidades ante el CIV, 

para solicitar la construcción de un tramo carretero que corresponde a 23 

kilómetros desde el municipio de Todos Santos Cuchumatán hacia 

Concepción Huista.   

 

Como resultado de estas acciones, a finales del mes de agosto en una mesa 

de trabajo, el CIV informó que ha sido autorizada la construcción de este 

tramo carretero, gracias al apoyo financiero del Banco Interamericano de 

Desarrollo -BID-.  Este es otro resultado de beneficio para las 

municipalidades, que ha contado con el seguimiento de la COPRESAM 

para agilizar el tiempo de respuesta a este requerimiento. 
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Reunión del día 23 de agosto entre la COPRESAM, el CIV, municipalidad de Todos Santos 

Cuchumatán para seguimiento al proceso para la construcción de tramo carretero 
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5. Trabajos de mantenimiento sobre tramo carretero en la Ruta Nacional 

11, entre la Comunidad Agua Escondida y San Lucas Tolimán, Sololá. 

 

El alcalde de San Lucas Tolimán, Sololá, solicitó en el año 2021 el 

acompañamiento de la COPRESAM, para gestionar ante el CIV que se 

realicen trabajos de bacheo en el tramo carretero de 15.4 kilómetros entre 

la comunidad de Agua Escondida y la cabecera de San Lucas Tolimán, 

Sololá, el cual se encuentra hasta el momento en malas condiciones, lo que 

dificulta el paso de vehículos.  

 

Luego del proceso de acompañamiento de la COPRESAM por alrededor 

de un año, se logró que la Unidad Ejecutora de Conservación Vial -COVIAL- 

diera trámite a este expediente, por lo cual en el mes de agosto 2022 la 

maquinaria inició con los trabajos respectivos para realizar el recapeo de 

dicha ruta.  El alcalde de San Lucas Tolimán, Jonathan López, ha 

reconocido y agradecido la labor de seguimiento de la COPRESAM para 

lograr este resultado que será de beneficio para la población. 
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Inician los trabajos de bacheo en el tramo carretero entre la Comunidad Agua Escondida  
y San Lucas Tolimán, Sololá 
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Gestor Municipal, Tulio Castillo con el alcalde dicho municipio 
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6. Se da inicio al acompañamiento a la municipalidad de Santiago 

Chimaltenango, Huehuetenango, con relación al mantenimiento de 

tramo carretero. 

 

Durante el mes de agosto la COPRESAM recibe en sus instalaciones al 

señor alcalde Froylan Elías Aguilar, quien solicita apoyo para iniciar una 

gestión de acompañamiento con el propósito de facilitar el 

mantenimiento a una carretera en Santiago Chimaltenango, 

Huehuetenango, que ha estado abandonada por años.   

 
Reunión con el alcalde de Santiago Chimaltenango, Huehuetenango, para plantear solicitud  

apoyo para gestión de mantenimiento a tramo carretero 
 

 

El día 25 de agosto, la COPRESAM coordina acciones para llevar a cabo una 

siguiente reunión con representantes de la municipalidad, y personal de la 

Dirección General de Caminos.   
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En esta actividad, se establece una hoja de ruta para dar continuidad a la 

solicitud. La municipalidad con el acompañamiento de la COPRESAM 

deberá solicitar al director general de Caminos la modificación de algunas 

cláusulas para el contrato de recisión con la empresa que actualmente 

tiene a cargo este proyecto.   Posterior a ello, el director general de 

Caminos deberá emitir resolución para aprobar las modificaciones y se 

realizará una reunión de seguimiento a inicios del mes de septiembre para 

continuar con el proceso.  

 

 
Reunión con la municipalidad de Santiago Chimaltenango, Huehuetenango y  

Dir. General de Caminos, en seguimiento a expediente para mantenimiento a tramo carretero 
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Reunión de seguimiento con alcalde de Santiago Chimaltenango en instalaciones de  

la Dir. Gral. de Caminos 
 

7. Participación en mesa de trabajo para la búsqueda de soluciones para 

la conservación del Cerro Alux, en Sacatepéquez. 

 

Desde el mes de enero 2022 la COPRESAM fue convocada para ser parte 

del proceso a través del cual se busca generar acciones que promuevan la 

conservación del Cerro Alux en Sacatepéquez, el cual es considerado como 

la reserva ecológica y área protegida más grande del área metropolitana. 

 

Como resultado del proceso de diálogo entre las municipalidades de San 

Lucas, Santiago y San Pedro Sacatepéquez, la municipalidad de Mixco, 

CONAP y contando con el acompañamiento de la COPRESAM, se logró 

conformar el Consejo Asesor del Área Protegida Reserva Forestal 

Protectora de Manantiales, Cordillera Alux, lo cual se encuentra plasmado 

en el informe anterior de esta Comisión. 
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Como parte del seguimiento a estas acciones, durante el mes de mayo, se 

lleva a cabo una reunión, en la cual se plantea la importancia de crear 

estrategias, planes de protección y aprovechamiento del recurso natural, 

enfocados a la conservación del área protegida del Cerro Alux, dentro de 

los acuerdos alcanzados se acordó que, para las reuniones de seguimiento, 

se convocará a participar a la COPRESAM como un ente facilitador de este 

importante proceso. 

 

 
Participación en reunión de seguimiento del Consejo Asesor del Área Protegida  

Reserva Forestal Protectora de Manantiales, Cordillera Alux 
 

 
La COPRESAM coordinó acciones para la reactivación de esta mesa de 

trabajo, por lo cual el día 16 de agosto, se lleva a cabo una reunión de 

seguimiento del Consejo Asesor, en la cual participan representantes de 

CONAP, Gobernación Departamental, la COPRESAM y las municipalidades 

de San Lucas, Santiago Sacatepéquez y Mixco.  En dicha reunión se 

presenta un cronograma de actividades para finalizar el año 2022, entre las 

que figuran acciones para la vigilancia y seguridad del área protegida. 

 



 

30 

 

 
Reunión del 16 de agosto del Consejo Asesor para la conservación del Cerro Alux, en Sacatepéquez 
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8. Seguimiento al Proyecto de Implementación de la Biciruta en 

municipios de Sacatepéquez. 

 

Diversas han sido las acciones que desde el año 2020 se han desarrollado, 

contando con el acompañamiento de la COPRESAM, para la 

implementación del proyecto Biciruta 502, en los municipios de Pastores, 

Ciudad Vieja, Jocotenango y Antigua Guatemala, avanzando cada vez más 

en este importante proyecto que tiene por objetivo promover el turismo y 

el desarrollo comunitario. 

 

Al momento, ya se hizo entrega a las autoridades municipales de 

Jocotenango, Antigua Guatemala y Ciudad Vieja, el documento que 

contiene el anteproyecto de la planificación y ejecución de Biciruta502. 

 

Durante el mes de mayo la COPRESAM participa junto a diversos actores, 

en una actividad organizada por la Nueva Narrativa para dar a conocer un 

documental sobre este importante proyecto.  A través del mismo se 

impulsa la creación de la ruta que conecta a los cuatro municipios de 

Sacatepéquez que forman parte de la Biciruta 502.  
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Participación en la presentación del documental de la Biciruta 502, el 24 de mayo 

 

El nueve de agosto se realiza de nuevo la presentación de este 

documental, en Cinépolis las Américas, actividad en la cual estuvieron 

presentes  distitnos conglomerados de sociedad civil, sector empresarial e 

invitados especiales.  
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     Presentación del documental Biciruta502, día 9 de agosto 
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     Presentación del documental Biciruta502, día 9 de agosto 
 

Se ha dado acompañamiento a varias reuniones de trabajo con personal 

de la Nueva Narrativa, continuando con las acciones para llevar a cabo la 

implementación de esta ruta, abordando el tema de la ubicación y 

colocación de los estacionamientos de bicicletas en los cuatro municipios 

involucrados, esto incluyó una reunión con los tres alcaldes y sus Concejos 

Municipales para abordar esta propuesta.  
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Participación en reunión con Nueva Narrativa para definir acciones de seguimiento 
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Reunión de la COPRESAM, Nueva Narrativa y la municipalidad de Jocotenango 

 
 

Se realizó una reunión entre la COPRESAM, el Fondo de Solidaridad Social 

-FSS-, representantes de la municipalidad de Antigua Guatemala y el 

Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda -CIV-, para 

apoyar la implementación de la Biciruta en uno de sus tramos principales. 

 

Otra de las acciones importantes en el marco de este proyecto, es el logro 

de la firma de cartas compromiso y de entendimiento entre las 

municipalidades involucradas y la Fundación Crecer, que es la entidad a la 

cual pertenece el Colectivo Nueva Narrativa.  A través de la firma de estas 

cartas se da el aval por parte de los alcaldes para la implementación del 

Proyecto Biciruta502 en sus municipios.  Así mismo, se han realizado 

acercamientos con nuevos aliados estratégicos para garantizar la 

viabilidad  
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El día 17 de agosto se llevó a cabo una reunión con el alcalde de Ciudad 

Vieja, Francisco Bethancourt y su equipo técnico, para la planificación de 

la ejecución y colocación de parqueos de bicicletas en puntos estratégicos 

de la Biciruta502.  

 

Se han realizado acercamientos con nuevos aliados estratégicos para 

garantizar la viabilidad de la Biciruta502. 

 

Todos estos resultados han contado con el debido acompañamiento de la 

COPRESAM, lo que ha facilitado la coordinación de las distintas acciones.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Reunión del día 17 de agosto con el alcalde y personal municipal de Ciudad Vieja, La Nueva Narrativa y  
la COPRESAM, dando seguimiento a acciones para implementación de la Biciruta 502 
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FORTALECIMIENTO AL GOBIERNO LOCAL 

 

     Continuidad de la Gira de Implementación y Fortalecimiento de las OMAS 

 

 Mes a mes la COPRESAM continúa visitando distintas municipalidades del 

país, para dar a conocer la estrategia de creación y fortalecimiento de las OMAS 

en el país, y la importancia que tienen para mejorar el servicio a la población en 

temas de agua y saneamiento.   

 

     Esta Comisión se encarga de realizar las acciones de convocatoria y logística 

de esta gira, y se cuenta con el acompañamiento del equipo de implementación 

que está conformado por representantes de MARN, MSPAS INFOM, FODES, 

SESAN, SEGEPLAN, ANAM y SCEP.  Posterior a estas visitas a las municipalidades, 

la Dirección de Gestión se encarga de darle seguimiento para que los Concejos 

Municipales apruebe el acuerdo municipal que le da vida a la OMAS. 

 

 Una vez creada la OMAS, la COPRESAM inicia acciones de fortalecimiento al 

personal técnico, a través de actividades de capacitación y acompañamiento a 

proyectos de agua y saneamiento. 

 

 Durante el segundo cuatrimestre 2022, los principales resultados de esta gira 

se muestran a continuación: 

 

• De mayo a agosto se han realizado visitas para dar a conocer la 

importancia de la creación y fortalecimiento de las OMAS, contando con 

un total de 38 mesas técnicas instaladas a nivel municipal.  

 

• Durante el segundo cuatrimestre 2022 fueron creadas diez OMAS 

mediante la aprobación de Acuerdo Municipal. 
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• Se fortalecieron diez OMAS ya existentes, mediante la instalación de la 

mesa técnica del equipo de implementación y fortalecimiento, 

estableciendo una agenda de capacitaciones y seguimiento.  
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Detalle de Visitas a municipalidades, para la implementación de 

Mesas Técnicas, mayo a agosto 2022 

Municipio Departamento 

Palencia  

 

Guatemala 

Fraijanes 

Amatitlán 

Villa Canales 

San Miguel Petapa 

San Martín Zapotitlán  
Retalhuleu 

San Felipe 

Guastatoya  
 
 
 
El Progreso 

Morazán 

San Agustín Acasaguastlán 

San Cristóbal Acasaguastlán 

El Jícaro 

San Antonio la Paz 

Sansare 

Santiago Sacatepéquez  

 

 

Sacatepéquez 

Magdalena Milpas Altas 

San Juan Alotenango 

Santa Catarina Barahona 

San Antonio Aguas Calientes 

Ciudad Vieja 

San Miguel Dueñas 

Chimaltenango  
 
 
Chimaltenango 

El Tejar 

San Pedro Yepocapa 

San Andrés Itzapa 

Santa Rosa de Lima  
 
Santa Rosa San Rafael las Flores 

Oratorio 

Nueva Santa Rosa 

San Miguel Sigüilá  
 
 
Quetzaltenango 

San Mateo 

San Francisco la Unión 

La Esperanza 

Palestina de los Altos 
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Samayac  
 
Suchitepéquez San Pablo Jocopilas 

San Antonio Suchitepéquez 

Santo Tomás la Unión 

 

 

 

Detalle de OMAS fortalecidas de mayo a agosto 2022** 

Municipio Departamento 

Colotenango  

Huehuetenango Jacaltenango 

Sal Ildefonso Ixtahuacán 

San Lucas Sacatepéquez Sacatepéquez 

Palestina de los Altos  
Quetzaltenango 

La Esperanza 

Tacaná  
 

San Marcos Tajumulco 

San Pablo 

Purulhá Baja Verapaz 

 
**Estas OMAS han sido implementadas por entidades de cooperación. 
Las cuales ya empiezan a ser fortalecidas por parte de la COPRESAM 

 

Detalle de OMAS creadas de mayo a agosto 2022 

Municipio Departamento 

Santa Lucía Cotzumalguapa Escuintla 

Nahualá Sololá 

Chiantla  Huehuetenango 

Canillá Quiché 

San Miguel Petapa Guatemala 

San Martín Zapotitlán  
Retalhuleu 

Santa Cruz Muluá 

Pajapita San Marcos 

San Pedro Yepocapa Chimaltenango 

San Bartolomé Milpas Altas Sacatepéquez 
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Visita a la municipalidad de Palencia, para dar a conocer la estrategia  

de las OMAS 
 
 

 
Visita a la municipalidad de Fraijanes, para dar a conocer la estrategia  

de las OMAS 
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Visita a la municipalidad de Amatitlán, para dar a conocer la estrategia  

de las OMAS 
 

 
Visita a la municipalidad de San Agustín Acasaguastlán, para dar a conocer la 

 estrategia de las OMAS 
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Visita a la municipalidad de el Jícaro, el Progreso para dar a conocer la 

 estrategia de las OMAS 
 

 
Visita a la municipalidad de Magdalena Milpas Altas, Sacatepéquez  

Para dar a conocer la estrategia de las OMAS 
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Visita a la municipalidad de San Miguel Dueñas, 

para dar a conocer la estrategia de las OMAS 
 

 
Visita a la municipalidad de Patzicía, para dar a conocer la estrategia de las OMAS 
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Visita a la municipalidad de Oratorio, Santa Rosa, para dar a conocer la estrategia de las OMAS 

 
      

     Como parte de las acciones de seguimiento, las municipalidades que ya han 

creado su OMAS mediante Acuerdo Municipal, y que ya han asignado un espacio 

físico para su respectivo funcionamiento, coordinan junto con la COPRESAM para 

que se lleven a cabo actos de inauguración y de esta manera oficializar la creación 

de sus respectivas Oficinas de Agua y Saneamiento.  De mayo a agosto 2022 se 

llevaron a cabo las siguientes actividades de inauguración de OMAS. 

 

Actividades de inauguración de OMAS ya creadas, de mayo a 
agosto 2022 

Municipalidad Fecha de inauguración 

La Democracia, Escuintla 24 de mayo 

San Marcos la Laguna, Sololá 5 de julio 

San Martín Zapotitlán, Retalhuleu 6 de julio 

San Felipe, Retalhuleu 6 de julio 

Santa Cruz Muluá, Retalhuleu 6 de julio 
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Tecpán, Chimaltenango 27 de julio 

Colomba Costa Cuca, Quetzaltenango 28 de julio 

Río Bravo, Suchitepéquez 28 de julio 

San Juan Bautista, Suchitepéquez 29 de julio 

Zunilito, Suchitepéquez 29 de agosto 

San Gabriel, Suchitepéquez 29 de agosto 

San Lorenzo, Suchitepéquez 29 de agosto 

 

 
Actividad de inauguración de la OMAS en la Democracia, Escuintla 
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Actividad de inauguración de la OMAS en San Marcos la Laguna, Sololá 

 

 
Actividad de inauguración de la OMAS en San Martín Zapotitlán, Retalhuleu 
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Actividad de inauguración de la OMAS en Santa Cruz Muluá, Retalhuleu 

 
 

 
Actividad de inauguración de la OMAS en San Felipe, Retalhuleu 
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Actividad de inauguración de la OMAS en San Gabriel, Suchitepéquez 

 

 
Actividad de inauguración de la OMAS en San Lorenzo, Suchitepéquez 

    

Actividades de coordinación para la búsqueda del fortalecimiento del 

gobierno local 

 

     La COPRESAM participa en distintos espacios tanto de entidades de gobierno 

como entidades de cooperación internacional, en la búsqueda de la articulación 

de acciones que promuevan el desarrollo y fortalecimiento municipal.  A 

continuación, se detallan las actividades más relevantes en las cuales se ha tenido 

participación activa, principalmente enfocadas a agua, saneamiento e higiene. 
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1. Participación en el Taller de Diagnóstico del Sector Agua Potable y 

Saneamiento 

 

El día siete de julio, la COPRESAM fue convocada por el MSPAS a participar 

en un taller para abordar el tema de la actualización de la Política Nacional 

del Sector Agua Potable y Saneamiento.  Esta actividad contó con la 

participación de las instituciones y entidades que están relacionadas con 

agua y saneamiento en el país, entidades de cooperación, entre otros.   

 

Durante este taller se planteó por parte de los participantes las principales 

problemáticas y obstáculos que se han tenido para dar cumplimiento a las 

metas planteadas en la actual política, y se manifestó la importancia de 

proponer una actualización de la política que cuente con un plan de 

seguimiento y evaluación, y que exista una institución que tenga la 

capacidad de liderar y articular los esfuerzos de los diferentes actores en el 

país, y así facilitar y mejorar los servicios de agua y saneamiento.  Esta 

actividad contará con un respectivo seguimiento para dar continuidad a 

los acuerdos alcanzados en este taller. 

 

 
Participación de la COPRESAM en taller para la actualización de la Política Nacional del Sector  

Agua Potable y Saneamiento 
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2.   Participación en el Taller “Construcción participativa para el        

fortalecimiento de capacidades de las OMAS, a través del Modelo Agua, 

Saneamiento e Higiene -ASH- “ 

 

 En la búsqueda de acciones que fortalezcan las capacidades de los 

técnicos a cargo de las OMAS, la COPRESAM coordinó acciones con 

RASGUA, logrando que se llevara a cabo una actividad los días 21 y 22 de 

julio 2022, en la cual participaron representantes de las instituciones que 

conforman el equipo de implementación de las OMAS, así como también 

se contó con el apoyo de las entidades que conforman RASGUA.  El 

objetivo de esta actividad fue construir de manera conjunta el modelo para 

el fortalecimiento de capacidades del personal municipal a cargo de las 

OMAS en los distintos municipios del país.   

 

Dentro de las actividades en este taller, se contó con la socialización del 

modelo ASH y sus 11 componentes, impartido por representantes de 

entidades que forman RASGUA, se dio a conocer experiencias en la 

implementación de este modelo, a cargo del Programa RUK'U'X YA'.   El 

propósito principal de esta actividad fue el definir el liderazgo de las 

instituciones de gobierno para cada uno de los componentes del modelo 

ASH, y las acciones para llevar a cabo la implementación de este modelo 

que busca el fortalecimiento de los técnicos municipales a cargo del agua, 

saneamiento e higiene. 

 

Como parte de las acciones de seguimiento se contempla llevar a cabo una 

reunión con autoridades de las instituciones que conforman el equipo de 

implementación de las OMAS para presentar la sistematización de la 

actividad y una propuesta de hoja de ruta, para establecer una agenda 

conjunta que contemple distintos componentes, que permitan visualizar 

la integralidad de la intervención del gobierno central en temas de agua y 

saneamiento.   Así mismo se espera realizar una actividad en la cual las 
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autoridades de las instituciones que conforman el equipo de 

implementación, firmen los compromisos adquiridos, para garantizar la 

continuidad a esta importante propuesta. 

 

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
             

Participación de la COPRESAM en Taller para conocer el modelo ASH 
 

3. Acciones de seguimiento a la implementación del diplomado de 

Gestión Inteligente del AGUA 

 

Como parte del seguimiento al diplomado de Gestión Inteligente del 

Agua, el cual se está implementando desde el mes de febrero a través de 

la plataforma virtual del programa EPSUM de la USAC.  Como parte de las 

acciones de seguimiento, durante el mes de junio se llevó a cabo una 

reunión con representantes de RASGUA y la USAC, para evaluar los 

alcances y retos de este proceso. 
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Debido a dificultades con la plataforma virtual de la USAC, este diplomado 

se había suspendido temporalmente.  Sin embargo, en el mes de 

septiembre se reanudará, iniciando con el tema de la Importancia y formas 

de participación ciudadana con relación al uso del agua. 

 

 
Reunión con RASGUA y EPSUM, en seguimiento al diplomado de  

Gestión Inteligente del Agua 

 

 

4. La COPRESAM participa en la actividad de Lanzamiento del “Proceso 

de Descarbonización y Mesa Técnica para la Reglamentación del 

Agua”. 

 
El presidente de la República, Alejandro Giammattei, realizó en el mes de 

mayo el lanzamiento del "Proceso de Descarbonización y Mesa Técnica 

para la Reglamentación del Agua", acto protocolario desarrollado en el 

Palacio Nacional de la Cultura.  
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En esta actividad también estuvieron participando en la mesa principal el 

ministro de Ambiente Mario Rojas, el comisionado presidencial de asuntos 

municipales Luis Ruano y Ricardo Rapallo de la Organización de las 

Naciones Unidas para la Alimentación y la Agricultura -FAO-, quienes 

abordaron la importancia de que Guatemala avance en un plan de 

descarbonización, así como la atención al agua.  

 

En esta actividad el director ejecutivo de la COPRESAM, Luis Ruano, 

abordó la importancia de que Guatemala se sume a estos esfuerzos: "La 

descarbonización es el proceso de reducción de emisiones de carbono en 

la atmósfera, con el objetivo de lograr una economía global con bajas 

emisiones, que consiga la neutralidad climática a través de la transición 

energética". 

 

Al finalizar esta actividad, se instauraron las mesas técnicas, para abordar 

el tema de la reglamentación del agua y la descarbonización. 

 
Presentación del director ejecutivo de la COPRESAM  en el Lanzamiento del  

“Proceso de Descarbonización y Mesa Técnica para la Reglamentación del Agua” 
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5. Participación en foro promovido por HEP+ “Logros y Desafíos en el 

Fortalecimiento del Sistema de Salud” 

 

Los días ocho y nueve de junio se llevó a cabo el seminario taller “Logros y 

Desafíos en el Fortalecimiento del Sistema de Salud” con el fin de facilitar 

la adopción de innovaciones y herramientas desarrolladas por el proyecto 

HEP+ de USAID, con el propósito de fortalecer la implementación del 

modelo de gestión. 

 

En ese marco se desarrolló el foro: “Inversiones municipales en salud, agua 

y saneamiento: el papel de las mancomunidades y la desconcentración de 

avales hacia las Direcciones de Áreas de Salud -DAS-”, en dicho foro se dio 

la participación del director de Fortalecimiento a Mancomunidades de la 

COPRESAM, oportunidad que se tuvo para explicar el enfoque de las 

OMAS, la promoción que se realiza a nivel nacional, y los resultados que se 

han obtenido del año 2021 a junio 2022 y cómo en el proceso de 

implementación de mesas técnicas se identifican necesidades comunes 

entre varias municipalidades y que pueden ser atendidas a través de un 

trabajo mancomunado. 

 

Es necesaria la consolidación de procesos que se han iniciado en la 

búsqueda de respuestas a acciones comunes, por medio de las 

mancomunidades, principalmente la atención a desechos sólidos. 
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Participación de la COPRESAM en el Foro “Logros y Desafíos en el Fortalecimiento 
del Sistema de Salud” 

 

 

6. Participación en actividad de clausura del diplomado “Fortalecimiento 

de las Municipalidades para el Proceso de Descentralización” de HEP+ 

de USAID Guatemala 

 

Como parte de las acciones que la COPRESAM realiza, se encuentra la 

coordinación junto a otras entidades del sector público y privado, en la 

búsqueda del fortalecimiento del gobierno municipal.  Es por ello que 

durante el primer semestre del año 2022, la COPRESAM dio 

acompañamiento a FLACSO Guatemala y el Programa HEP+ de  USAID 

Guatemala, para llevar a cabo el diplomado denominado “Fortalecimiento 

de las Municipalidades para el Proceso de Descentralización”, el cual 

estuvo dirigido a miembros de las corporaciones municipales del país, 

brindándoles herramientas importantes para fortalecer las capacidades 

del personal técnico municipal.    

 

En la actividad de clausura de este importante diplomado fue invitado a 

participar el director ejecutivo de la COPRESAM, Luis Ruano, quien 
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transmitió un importante mensaje en torno al tema sobre la 

descentralización.  

 

 
     Participación del director ejecutivo de la COPRESAM en clausura  

del diplomado de FLACSO 

 

 

7. Acompañamiento a la gestión del MARN junto con delegación del BID, 

en la búsqueda de acciones para la sostenibilidad en temas de agua y 

saneamiento 

 

Desde el mes de mayo, el director ejecutivo de la COPRESAM inició 

participando en una reunión de trabajo con el delegado presidencial y 

asesor en temas de ambiente y recursos naturales, Gerson Barrios, y con el 

asesor del despacho ministerial del MARN, Rubén Pérez, para coordinar 

acciones para recibir al delegado del Banco Interamericano de Desarrollo 

-BID-.   
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Esta visita del delegado del BID, da seguimiento a una reunión virtual 

realizada con anterioridad, debido al interés de dicha entidad para apoyar 

al país en temas relacionados a medio ambiente, cambio climático, así 

como a temas en agua y saneamiento.  

  

 
                Reunión con el delegado presidencial y el asesor del viceministeiro del MARN 

 

En el mes de junio, el director ejecutivo de la COPRESAM junto con el 

director de fortalecimiento a mancomunidades, participan en una reunión 

con una delegación del BID.  En esta actividad también estuvieron 

presentes representantes del MARN,, INFOM, MSPAS, con la finalidad de 

abordar los desafíos que representa el trabajo de fortalecimiento de las 

OMAS.   

 

En esta actividad la COPRESAM da a conocer los resultados obtenidos 

hasta el momento para la creación y fortalecimiento de las OMAS, y los 

retos que existen en generar las condiciones para mejorar la situación de 

agua y saneamiento en el país. 
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Presentación de la COPRESAM sobre resultados de las OMAS, ante delegación del BID 

 

Posteriormente en el mes de julio, El director ejecutivo de la COPRESAM y 

el director de Fortalecimiento a Mancomunidades, participan en una 

siguiente actividad realizada en el departamento de San Marcos, en la cual 

representantes del BID verifican el avance de los proyectos financiados en 

seis municipios de dicho departamento, proyectos gestionados a través 

del INFOM, quien a su vez presentó los avances y el proceso de finalización 

de estos proyectos. 

 

El jefe de esta misión del BID, Humberto Gobitz, planteó la importancia de 

planificar la sostenibilidad para estos y otros proyectos, el elaborar normas 

sobre agua y saneamiento, y vincular a las OMAS en los procesos.    

 

El director ejecutivo de la COPRESAM, Luis Ruano, mencionó el trabajo 

interinstitucional que se ha realizado desde la creación de la COPRESAM, 

la importancia del trabajo en equipo para fortalecer a las OMAS en los 

gobiernos locales, y la fusión de proyectos como la implementación de los 

PDM-OT, los cuales favorecen a la población guatemalteca. 
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Participación de la COPRESAM en reunión con la Misión del BID en el departamento de San Marcos 

 

Una segunda parte de esta actividad, consistió en realizar un recorrido 

junto a la Misión del BID, autoridades del MARN, INFOM y la COPRESAM, 

para observar la fase final de dos plantas de tratamiento de aguas 

residuales ubicadas estratégicamente en San Pablo, San Marcos y 

financiadas por el BID, administradas y supervisadas por el INFOM.     

 

Durante dicha actividad, el jefe del Equipo de Operaciones de Agua y 

Saneamiento del BID, destacó el trabajo de la COPRESAM en la búsqueda 

de la sostenibilidad de los proyectos y la capacitación al personal de las 

OMAS, así como la implementación de los PDM-OT. 
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Recorrido en 2 plantas de tratamiento financiadas por el BID, en  
San Pablo, San Marcos 
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Recorrido en 2 plantas de tratamiento financiadas por el BID, en  
San Pablo, San Marcos 
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a. Mesa técnica para la segunda fase del programa “Agua y 

Saneamiento Humano” apoyado por el BID 

 
El día 29 de agosto se llevó a cabo la primera reunión de una mesa 

técnica que corresponde al seguimiento de acciones que se han 

venido trabajando con el BID, con la cual se establece una comisión 

para la preparación de la segunda fase del Programa Agua y 

Saneamiento para el Desarrollo Humano. 

 

Este programa busca desarrollar de manera estratégica, acciones 

integrales en agua, saneamiento, educación sanitaria, educación 

ambiental, así como la gestión en el manejo, conservación y 

protección del recurso hídrico.   

 

En esta reunión participaron representantes de la SEGEPLAN, MIDES, 

SESAN, INFOM, MAGA, la COPRESAM y el equipo consultor del BID. 

 

 
Participación de la COPRESAM en mesa técnica para la segunda fase 

del Programa “Agua y Saneamiento Humano” del BID 
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8. Participación en la Mesa Técnica Nacional de Cambio Climático 

 

La COPRESAM fue convocada para participar en una reunión de la Mesa 

Técnica Nacional de Cambio Climático, la cual fue dirigida por el 

viceministro de ambiente, Ángel Lavarreda, en donde el sector privado, 

instituciones gubernamentales, universidades y sociedad civil 

representada, preparan las bases para la formulación de la Ley de Agua, la 

cual es impulsada por el Gobierno de la República.  

 

Durante la presentación de la fase de formulación del proyecto de ley, el 

director ejecutivo de la COPRESAM Luis Ruano, compartió los resultados 

de la articulación que se ha trabajado con las municipalidades, para la 

implementación de las OMAS, ello como una herramienta importante que 

permite conocer la importancia que tiene la articulación de esfuerzos para 

fortalecer las acciones de los gobiernos locales, y de esta manera mejorar 

los servicios de agua y saneamiento para la población.   

 

La COPRESAM continuará participando en las siguientes convocatorias a 

esta mesa técnica, que facilitará la formulación de una propuesta 

consensuada de la Ley de Agua. 

 
Reunión de la mesa técnica nacional de Cambio Climático 
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9. Proceso de capacitación en el Modelo mWater a municipalidades de 

Retalhuleu y Suchitepéquez 

 

La COPRESAM realizó un trabajo de coordinación con la entidad Water for 

People, para llevar a cabo un proceso de capacitación a personal de las 

municipalidades de los departamentos de Retalhuleu y Suchitepéquez 

que ya cuenta con su OMAS.   

 

El objetivo de este ejercicio es dar a conocer los usos y bondades de la 

aplicación denominada mWater, la cual es utilizada para el control y 

monitoreo de los sistemas de agua, y permite crear un sistema que facilita 

el control y manejo del servicio que se presta a la población en cuanto al 

acceso al agua potable de calidad.  

 

En esta actividad participaron representantes municipales de San Lorenzo, 

San Gabriel, Zunilito, San Juan Bautista y San Pablo Jocopilas de 

Suchitepéquez, y de la municipalidad de San Felipe, Retalhuleu. 
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Plan piloto de capacitación sobre Modelo mWater a municipalidades de  

Suchitepéquez y Retalhuleu 
 

10.  Presentación de la herramienta electrónica Visor del Ranking  

Municipal y los resultados de la gestión municipal 

 

El director ejecutivo de la COPRESAM fue invitado a participar en una 

actividad llevada a cabo durante el mes de junio, en la cual la SEGEPLAN 

dio a conocer los resultados del ranking municipal 2020-2021, el cual 

realiza una medición a través de 55 indicadores, clasificados en seis índices, 

que permiten conocer la capacidad de gestión de las municipalidades, y a 

la vez es una herramienta para el fortalecimiento de las mismas.  

 

Con el apoyo del Proyecto Agenda 2030 de GIZ (Cooperación Alemana), se 

actualiza el Ranking de la Gestión Municipal a partir del año 2020, para ser 

una herramienta que facilite medir y visualizar el aporte y esfuerzo de los 

municipios al alcance de las Prioridades Nacionales de Desarrollo y 

Objetivos de Desarrollo Sostenible. 
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El director ejecutivo de la COPRESAM destacó la importancia de las OMAS 

y la planificación territorial, los cuales son indispensables para la 

construcción de procesos sólidos en la administración municipal. 

 
 
 
 

 
Participación del director ejecutivo de la COPRESAM en la presentación del  

Ranking Municipal 2020-2021 
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11. Participación en reunión del Comité Técnico Interinstitucional -CTI-      

del CONASAN 

 

El CTI es el ente que facilita y coordina la articulación de acciones y     

compromisos definidos por el CONASAN, con el fin de realizar propuestas 

o sugerencias pertinentes para los tomadores de decisión en el tema de 

seguridad alimentaria y nutricional.   

 

La COPRESAM fue invitada a participar en el mes de junio a una reunión 

para conocer el plan de trabajo 2022-2023 de dicho Comité, y el informe 

sobre la situación de las acciones contenidas en el plan de atención a 

vulnerabilidad por hambre estacional.  La participación de la COPRESAM 

en este espacio de trabajo se debe a la implementación de la estrategia de 

las OMAS.  

 

En este plan de trabajo se plantea realizar un abordaje distinto al 

mecanismo de comisiones de trabajo generalmente utilizado, así mismo 

establece las funciones generales y funciones de los enlaces, así como la 

estructura del CTI.   
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Participación de la COPRESAM en reunión del Comité Técnico Interinstitucional, CONASAN 
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12. Presentación de la COPRESAM durante el 1er. Encuentro de 

Experiencias Innovadoras de Generación de Ingresos Propios en los 

Gobiernos Municipales. 

 

Otra actividad de gran relevancia, en la cual participa la COPRESAM, es 

este encuentro organizado por el INAP, el cual tiene por objetivo fomentar 

el traslado de experiencias innovadoras a las municipalidades, con el 

enfoque que las comunas puedan generar ingresos propios por medio de 

diferentes alternativas presentadas.  A esta actividad asistieron 

autoridades y representantes de distintas municipalidades, 

representantes de entidades de gobierno entre otras. 

 

El director ejecutivo de la COPRESAM, Luis Ruano realizó una presentación 

sobre estrategias y herramientas que, por medio del uso de la tecnología 

son utilizadas por varias municipalidades para mejorar los registros 

municipales que son la base para la mejora en la recaudación. 

 

 
Participación en el 1er. Encuentro de Experiencias Innovadoras de Generación  

de Ingresos Propios, organizado por el INAP 
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13.  Reunión   con   el   Gerente   General   de   INTECAP,   para   promover  

 acciones de capacitación a nivel municipal 

 

La COPRESAM de manera constante se encuentra en la búsqueda de 

espacios para promover el fortalecimiento de las capacidades del personal 

técnico municipal. 

 

Por ello el día 20 de julio se coordina una reunión con el gerente del 

Instituto Técnico de Capacitación y Productividad -INTECAP-, Doctor 

Dennis Rodas, para darle a conocer las acciones de esta Comisión 

principalmente la estrategia de la creación y fortalecimiento de las OMAS, 

con el objetivo de buscar un espacio para la construcción de una ruta 

estratégica para la creación e implementación de un programa de 

fortalecimiento de capacidades del personal municipal.  

 

Como resultado de esta reunión, se acordó junto con el gerente de 

INTECAP, llevar a cabo reuniones de seguimiento y el intercambio de 

información para plantear una ruta de trabajo. 

 
Reunión de la COPRESAM con el gerente general de INTECAP, en la búsqueda de apoyo para  

implementar programa de fortalecimiento de capacidades  

 

 



 

77 

 

14.  Reunión con personal del MSPAS para abordar tema de las Oficinas      

   de Avales Sanitarios -OAS- 

 

Representantes del MSPAS sostienen una reunión con personal de la 

COPRESAM para solicitar el acompañamiento en el proceso de 

descentralización de la certificación de calidad del agua, por medio de la 

implementación de las Oficinas de Avales Sanitarios. 

 

Producto de esta reunión, la COPRESAM dará el acompañamiento para la 

conformación de una mesa técnica que facilite la creación de una hoja de 

ruta de implementación y fortalecimiento de las OAS, las cuales serán las 

encargadas de realizar acciones para los avales para la ejecución de 

proyectos de agua y saneamiento. 

 

 
Reunión con el MSPAS para abordar el tema de implementación de las  

Oficinas de Avales Sanitarios 
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15. Reunión con el equipo de implementación de la estrategia OMAS,   

     para dar a conocer avances y establecer nuevos compromisos    

 

El jueves 25 de agosto la COPRESAM con el apoyo de Water For People, 

coordinó acciones para llevar a cabo una reunión con autoridades y 

representantes de las instituciones que conforman la mesa de 

implementación de las OMAS.    

 

Durante esta actividad, el director ejecutivo de la COPRESAM presentó los 

resultados hasta el momento, obtenidos en la gira de implementación de 

las OMAS, haciendo énfasis que estos logros se han obtenido gracias al 

trabajo articulado con las instituciones que conforman esta mesa de 

trabajo. 

 

El director de fortalecimiento a mancomunidades, presentó los retos que 

se espera cumplir con esta estrategia, y a la vez plantea una agenda de 

acciones de coordinación, que permita conseguir los objetivos ya 

establecidos en esta estrategia de las OMAS.  

 

Así mismo la directora de comunicación social presenta la campaña de 

comunicación e información sobre reciclaje, que actualmente se está 

implementando con las municipalidades que ya cuentan con su OMAS, 

como parte de las acciones estratégicas para el fortalecimiento de estas 

oficinas.   

      

De los resultados obtenidos en esta actividad, se reafirma el apoyo por 

parte de las instituciones representadas, asumiendo el compromiso que 

corresponde a cada una, para asegurar el fortalecimiento de las OMAS.  

 

En esta actividad se contó con la participación del secretario y 

subsecretario de la SCEP, viceministro de MSPAS, FODES, así como 

representantes de la SEGEPLAN, ANAM, INFOM, MARN. 
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Reunión con autoridades y representantes de instituciones que conforman  

la Mesa de Implementación para la estrategia OMAS 
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16. Acciones para el Fortalecimiento municipal sobre el manejo de 

      Desechos sólidos 

 

a. Promoción de la campaña a nivel municipal sobre reciclaje, 

junto con Grupo Vidriero Centroamericano -VICAL- 

 

La COPRESAM realiza de manera constante acercamientos con 

entidades del sector público y privado en la búsqueda de 

acciones que fortalezcan las capacitades municipales, 

principalmente en temas de agua, saneamiento e higiene, por 

tal razón en el mes de junio se hizo un acercamiento con 

representantes del Grupo Vidriero VICAL, para coordinar que 

personal de esta Comisión realizara un recorrido por la planta de 

Vidriera Guatemalteca -VIGUA-,  para conocer el proceso que se 

realiza en la creación de vidrio 100% reciclable.  Esta actividad se 

realizó con el objetivo de crear una propuesta para impulsar a 

nivel de municipalidades y mancomunidades del país, el uso de 

vidrio, con ello dar cumplimiento al Acuerdo Gubernativo 

número 164-2021 que contiene el Reglamento para la Gestión 

Integral de Residuos y Desechos Sólidos. 
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Personal de COPRESAM durante recorrido en planta de la Vidriera 

Guatemalteca, conociendo el proceso para la creación de vidrio 
 

Gracias a acercamientos, la COPRESAM coordina acciones para 

promover el reciclaje a nivel municipal, por lo cual se realizó una 

propuesta para que el día 25 de agosto, tres municipalidades 

pudieran realizar una visita a la planta de VIGUA, para conocer el 

proceso de reciclaje de vidrio, y a la vez generar conciencia sobre 

la importancia y los beneficios del uso de vidrio. 
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Las municipalidades que aceptaron esta propuesta son San 

Lucas Tolimán, Siquinalá y Jocotenango, quienes fueron 

representadas por autoridades municipales y personal técnico 

para realizar la visita a VIGUA. 

  

Como parte de esta actividad, la COPRESAM está promoviendo 

como plan piloto, realizar durante el mes de septiembre tres 

actividades denominadas “Canje de Vasos por Vidrio”.  Estas 

actividades se estarán realizando en las tres municipalidades en 

mención, con el objetivo de sensibilizar a la población, 

promoviendo hábitos de consumo amigables con el ambiente.  

La COPRESAM se encuentra dando el acompañamiento a las 

municipalidades para facilitar estas actividades, así mismo se les 

proporcionó una guía metodológica para realizar la logística de 

las campañas a nivel de municipio.  
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            Recorrido en la planta de reciclaje de VIGUA, por parte de las municipalidades de  

         Siquinalá, Jocotenango y San Lucas Tolimán 
 

 
Propuesta de material para campaña de reciclaje a nivel municipal 
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b. La COPRESAM conoce el proceso de reciclaje de la empresa 

“Green Plastic”, en la búsqueda de alianzas para promover el 

reciclaje a nivel municipal 

 

Personal de la COPRESAM busca incorporar procesos de 

formación y sensibilización y campañas educativas en las 

municipalidades para que estas cuenten con alternativas al 

tratamiento de la basura en los municipios.  Por ello se llevó a 

cabo una reunión con representantes de la empresa Green 

Plastic, para conocer el proceso de reciclaje de plástico, que 

posteriormente convierten en piezas de uso familiar, educativo y 

comercial, contribuyendo a la sensibilización del proceso de 

reducir, reutilizar y reciclar.  Con estas acciones la COPRESAM 

busca más actores que se sumen al esfuerzo gubernamental, 

municipal y social para limpiar los municipios. 

 

 
          Personal de la COPRESAM conociendo el proceso de reciclaje de Green Plastic 
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c. Campaña de sensibilización sobre el cuidado del medio 

ambiente 

En el marco de las acciones que promueven el cuidado del agua 

y el saneamiento, la dirección de comunicación social de la 

COPRESAM lanzó la campaña de sensibilización sobre la 

importancia del reciclaje, y evitar el uso de material desechable.   

 

Esta campaña se puede visualizar en las redes sociales de la 

COPRESAM, y se ha difundido a nivel municipal el material 

gráfico de esta campaña, para que se pueda socializar la 

información y fomentar con ello el reciclaje y el cuidado del 

medio ambiente. 

 
 

 
Campaña de la COPRESAM de sensibilización para el reciclaje 
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                  Campaña de la COPRESAM de sensibilización para el reciclaje  
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Resultados del fortalecimiento de capacidades técnicas para autoridades y 

técnicos municipales 

 

     La COPRESAM coordina esfuerzos con entidades públicas, privadas, de 

cooperación entre otras, para promover acciones que fortalezcan las capacidades 

de los gobiernos municipales y con ello mejorar los servicios prestados a la 

población. 

 

     En el presente informe se plasman las acciones realizadas de mayo a agosto 

en temas de capacitación, formación y asistencia técnica a municipalidades, y a 

continuación se presenta de manera gráfica los principales resultados de seis 

meses, sobre los esfuerzos realizados de manera coordinada, y que han permitido 

fortalecer las capacidades del personal municipal en temas de agua y 

saneamiento, implementación de los planes de ordenamiento territorial, 

procesos de descentralización, así como asistencia técnica para proceso de 

conformación de mancomunidades. 
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ACCIONES QUE PROMUEVEN LA GOBERNABILIDAD 

 

Participación del director ejecutivo de la COPRESAM en el Foro Político de 

Alto Nivel sobre Desarrollo Sostenible, de Naciones Unidas 

  

Este Foro es la plataforma central de las Naciones Unidas para el seguimiento 

y revisión de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y los Objetivos de 

Desarrollo Sostenible.   

 

    El director ejecutivo de la COPRESAM, Luis Ruano fue delegado para participar 

en este Foro, junto a otros representantes gubernamentales y de sociedad civil, 

a esta actividad que se llevó a cabo del 12 al 16 de julio 2022 en New York, Estados 

Unidos. 

 

     El director ejecutivo de la COPRESAM tuvo intervención en varios momentos 

de este Foro de Alto Nivel.  Durante la actividad de cierre, abordó la importancia 

que tuvieron las acciones realizadas por el gobierno de Guatemala, encabezado 

por el presidente de la República, para enfrentar la crisis provocada por la 

pandemia del COVID-19, y de cómo la respuesta inmediata y coordinada del 

gobierno, permitió contener y mitigar los efectos de esta crisis mundial. 

 

     Así mismo planteó la importancia que tiene la territorialización de los ODS, a 

través de la implementación de acciones que permitan potenciar los territorios y 

el desarrollo económico local, ello a través de la planificación y el ordenamiento 

territorial, que ofrecen una alternativa que puede impulsar estrategias para la 

readecuación y reactivación del espacio público para uso de actividades 

comerciales, atención social y el cuidado del medio ambiente. 
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Participación del director ejecutivo de la COPRESAM en el Foro Político de Alto Nivel sobre  

Desarrollo Sostenible, de Naciones Unidas 
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Participación del director ejecutivo de la COPRESAM en el Foro Político de Alto Nivel sobre  

Desarrollo Sostenible, de Naciones Unidas 

 

 

Acompañamiento de la COPRESAM al proceso de diálogo con pobladores 

del Valle Palajunoj, Quetzaltenango 

 

     El presidente de la República Doctor Alejandro Giammattei, llevó a cabo el día 

16 de mayo una reunión con líderes del Valle Palajunoj, Quetzaltenango y 

representantes de la municipalidad de Quetzaltenango, quienes solicitan se 

intervenga para generar las condiciones adecuadas para un entendimiento con 

relación a la formulación de un plan de ordenamiento territorial. 
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     Se establece instaurar una mesa técnica con el objetivo de formular el Plan 

Local de Ordenamiento Territorial -PLOT-, designando al director ejecutivo de la 

COPRESAM, Luis Ruano como mediador en este proceso, junto con el 

gobernador departamental.   Durante el proceso también participó la Secretaría 

de Planificación y Programación de la Presidencia -SEGEPLAN- y la Comisión 

Presidencial por la Paz y los Derechos Humanos -COPADEH-. 

  

     En seguimiento a estas reuniones, el día 18 de mayo se recibieron 2 pliegos de 

peticiones que surgieron en reuniones de trabajo con representantes del Valle 

Palajunoj y con representantes de la municipalidad de Quetzaltenango.   

 

     Posteriormente el 26 de mayo se entrega un documento unificado con las 

peticiones recibidas por las partes involucradas.  La COPRESAM presenta una 

propuesta de la ruta a seguir para la formulación e implementación del PLOT y 

se somete a consideración y aprobación.  Se aprueba que el proceso se desarrolle 

realizando un plan de trabajo, un diagnóstico de la situación actual y mesas de 

trabajo de participación ciudadana.  

 
Primera reunión con representantes de Valle Palajunoj,  
estando presente el Señor Presidente del la República 
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Entrega de peticiones por parte de representantes del Valle Palajunoj y  

la municipalidad de Quetzaltenango, durante el proceso de diálogo para el PLOT 
 

 
Proceso de diálogo con pobladores del Valle Palajunoj, Quetzaltenango 
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     En una reunión de seguimiento, los representantes del Valle Palajunoj hacen 

entrega de un memorial dirigido al Concejo Municipal, con peticiones adicionales 

a las aprobadas inicialmente.   Los representantes del Ejecutivo que lideran esta 

mesa de diálogo manifiestan que el tiempo para entrega de peticiones ya 

prescribió y que se deben apegar a los acuerdos iniciales, para mantener el 

diálogo en este proceso. 

 

     El 29 de junio, se lleva a cabo una siguiente reunión en Quetzaltenango, en la 

cual, los representantes comunitarios del Valle Palajunoj desisten de continuar 

con el diálogo establecido en esta mesa de entendimiento, debido a que solicitan 

que antes de continuar, se aprueben las peticiones adicionales, entregadas fuera 

del tiempo establecido.  Por lo que representantes de las instituciones de 

gobierno local y central, manifiestan el interés de continuar con el proceso de 

diálogo y que estas y otras peticiones se puedan abordar de manera paralela a 

esta mesa de diálogo, para avanzar con el objetivo de la misma.    

 

     Los representantes de las instituciones del ejecutivo involucradas en este 

proceso y funcionarios municipales de Quetzaltenango, instaron a los 

comunitarios a continuar con el diálogo ya establecido, buscando el desarrollo 

integral comunitario, por medio del Plan Local de Ordenamiento Territorial para 

el Valle Palajunoj, reiterando la disposición para continuar propiciando el diálogo 

entre la municipalidad de Quetzaltenango y los representantes del Valle 

Palajunoj, cuando así lo requieran. 
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Reunión del 29 de junio, para dar seguimiento al diálogo para la formulación del  

PLOT del Valle Palajunoj  
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ACCIONES DE COORDINACION PARA EL FORTALECIMIENTO A 

MANCOMUNIDADES 

 

     Dentro de los ejes de acción de la COPRESAM, se encuentra la coordinación 

de acciones con instituciones del ejecutivo y otras entidades, con el objetivo de 

promover el fortalecimiento a las mancomunidades del país, generando el 

desarrollo a nivel local. 

  

     Durante el segundo cuatrimestre del año 2022, los principales resultados 

enfocados a mancomunidades se describen a continuación: 

 

     Proceso para la conformación de una mancomunidad con tres municipios 

de Retalhuleu 

 

     Desde noviembre del año 2021, a petición del señor presidente de la República, 

la COPRESAM ha trabajo de la mano con el Ministerio de Trabajo y Previsión 

Social, para promover la conformación de una mancomunidad entre los 

municipios de San Felipe, Santa Cruz Muluá y San Martín Zapotitlán Retalhuleu, 

con el objetivo de promover el desarrollo económico y turístico en estos 

municipios. 

 

     Resultado de este esfuerzo, el día siete de julio se lleva a cabo la primera 

Asamblea General de la Mancomunidad del Sí se Puede -MANSISEPU- que es la 

primera mancomunidad del departamento de Retalhuleu.  En esta actividad 

estuvieron presentes el director ejecutivo de la COPRESAM, Luis Ruano, el 

ministro de trabajo y previsión social Rafael Rodríguez, y la gobernadora 

departamental de Retalhuleu, Martha Bolaños Barrios, así mismo se contó con la 

presencia del señor Ricardo Castillo, presidente del IRTRA, entidad que 

proporcionó un espacio físico para el funcionamiento de la mancomunidad. 
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     En esta actividad se estableció la primer Junta Directiva, aprobando el aporte 

económico que cada municipalidad dará para iniciar con el funcionamiento de 

esta mancomunidad, así mismo, se aprobaron los estatutos que la constituyen. 

 

 

 

 

     Como parte de los resultados que se han generado a raíz de este proceso, la 

COPRESAM dio a conocer a las tres municipalidades que conforman esta 

mancomunidad, la estrategia de las OMAS, por lo cual, estas municipalidades 

aprobaron la creación de sus respectivas oficinas de agua y saneamiento 

mediante el Acuerdo Municipal, y a la vez, se realizaron actividades de 

inauguración de los espacios físicos que ocuparan estas oficinas dentro de las 

municipalidades.  
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Inauguración OMAS en San Martín Zapotitlán 

 

 
Inauguración OMAS en Santa Cruz Muluá 
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Inauguración OMAS en San Felipe, Retalhuleu 

 

     Otra de las acciones importantes que se desarrollaron en estos municipios a 

partir de la creación de la mancomunidad, es la actividad desarrollada el día tres 

de marzo en Retalhuleu, con la cual se dio inicio a la gira para promover la 

implementación de los PDM-OT, acción que se trabajó en coordinación con la 

SEGEPLAN.  En dicha actividad estuvieron presentes representantes de Santa 

Cruz Muluá, San Martín Zapotitlán y San Felipe Retalhuleu.  

 
Actividad para implementación de los PDM-OT en Retalhuleu 
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     Encuentro de mancomunidades, en la búsqueda de promover el desarrollo 

en los territorios 

 

     La COPRESAM continúa promoviendo acciones para el fortalecimiento de los 

gobiernos locales, y el 17 de agosto el director de fortalecimiento a 

mancomunidades y el asesor de la dirección ejecutiva participan en un 

encuentro de nueve mancomunidades, el cual se llevó a cabo en Panajachel, 

Sololá, organizado por la Mancomunidad MANCUERNA Y USAID-HEP+. 

 

     Esta actividad se realizó con el objetivo de establecer de manera coordinada, 

una ruta que permita que a las mancomunidades se les reconozca como 

entidades descentralizadas para la articulación de proyectos estratégicos que 

respondan a las necesidades comunes de los municipios que las conforman.  

     

     La participación de la COPRESAM en esta actividad se centró en informar 

sobre las experiencias de fortalecimiento que la Comisión ha venido trabajando 

en el país.   Posteriormente, entre los participantes, se elaboró un documento 

conjunto que plasma los mecanismos de coordinación que se consideran 

necesarios para fortalecer a las mancomunidades.  
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Participación de la COPRESAM en el encuentro de mancomunidades organizado por 

MANCUERNA y USAID-HEP+ 
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